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2023 a été une année riche en activité, 
avec un engagement à saluer des salariés 
et des administrateurs. La Direction et le 
Bureau de la FRAPS ont fixé les objectifs 
et thématiques qui ont été le fil conduc-
teur de l'année.

On retrouve dans les réalisations de l’an-
née 2023 notamment l’innovation, le One 
health et le renforcement du lien avec 
nos adhérents. 

Un temps de travail réunissant l’en-
semble des équipes en début d’année 
a permis de traduire les objectifs en ac-
tions, et lancer notre dynamique collec-
tive. Nous avons mis en place sur l’année 
une plateforme pédagogique Fraps'In-
nov, une journée régionale sur le sujet 
avec entre autres le métaverse, une for-
mation sur la capitalisation, un « Force 
de Fraps » sur l’innovation, un séminaire 
régional sur l’urbanisme favorable à la 
santé... Vous trouverez tous ces éléments 
dans les pages d’activités qui suivent.

Une année riche en organisation d’évè-
nementiels et journées thématiques avec 
l’accent mis sur les projets probants et 
prometteurs : PSFP, SIRENA, Tabacap, 
Tina-Toni, Unplugged, As de Cœur une 
implémentation d’un programme suisse 
en région, Fraps'Innov, Capitalisation, 
lettres d’intention de projets en complé-
mentarité avec l’université de Tours…

La FRAPS a proposé « les Ptits déj adhé-
rents et partenaires » dans chaque ter-
ritoire. Nous avons également lancé un 
questionnaire aux adhérents sur la place 
de la FRAPS dans les CNR locaux afin de 
les interroger sur les biens et services 
nécessaires à la prévention tout au long 
d’une vie. Nous avons également déve-
loppé une page spécifique pour l’accom-
pagnement en communication de nos 
adhérents. Nos missions de coordinations 
régionale ETP et des CLS se développent 
tout autant que la formation notamment 
des 42h ETP avec une forte demande.

Ces différentes évolutions nécessitent 
une coordination interne, rôle assuré par 
Madame Toutout. Quant aux instances 
gouvernance de la FRAPS, cette année 
était l’année du toilettage de nos statuts 
et du renouvellement de notre CA et Bu-
reau, avec la réélection du Pr Emmanuel 
Rusch à la présidence.

La FRAPS au travers ce rapport d’activité 
remercie l’ensemble des partenaires qui 
rendent cette activité possible, notam-
ment l’ARS pour l’accompagnement fi-
nancier mais également nos adhérents, 
et nos salariés par la qualité et la quan-
tité du travail annuel. 

Dr Gildas VIEIRA

Directeur Général de la FRAPS Centre-Val 
de Loire

2023, 

ÉDITO
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1
Les missions de la FRAPS  

en chiffres

Ensemble 
pour réduire 

les inégalités 
de santé

 
FORMER

COORDONNER

ACCOMPAGNER

DOCUMENTER

INTERVENIR

28

45

18
36

37
41
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Participe
à la rédaction 

du

PRS 3

Participe
au

CTS
dans chaque 
département

Participe au

CRSA
et à la 

commission 
permanente 
prévention

a réalisé le

DIAGNOSTIC
régional

10
réunions de 

bureau

1
Assemblée
générale

extra-
ordinaire

Coordonne 
le réseau 

des

CLS

avec pour  
missions de
Réduire les inégalités sociales 
et territoriales de santé,  
contribuer au développement  
des compétences psycho- 
sociales et aborder les  
diverses thématiques  
de santé. 

La vie associative de la FRAPS

La FRAPS c'est  
un pôle d'expertise, 
d'appui et de conseil 
stratégique auprès 
de l'ARS CVL

•  un pôle de compétences en Promotion de la Santé,  
avec pour objectifs :

 -  de participer à la mise en place des politiques régionales de 
santé publique,

 -  d'être un interlocuteur légitime des instances nationales et 
régionales,

 -  de défendre les intérêts de ses membres dans le respect des 
valeurs partagées pour la promotion de la santé.

•  un pôle de compétences régional en  
éducation thérapeutique du patient.

• une fédération régionale 
 -  qui regroupe des structures issues des secteurs médico-social, 

sanitaire, associatif, universitaire, mutualiste et hospitalier, 
 -  qui porte des projets territoriaux en partenariat avec ses 

adhérents.

La FRAPS Centre-Val de Loire 
c’est :

Les adhérents  
de la FRAPS

Les structures 
institutionnelles

Les professionnels  
du social, de l’éducation 
et de la santé

Les entreprises

Les étudiants

Les bénévoles

qui accompagne

Chargés de 
ressources 

documentaires

Chargés de 
communication

Chargés
de diffusion

Chargés
de projets

une équipe de 
professionnels

La FRAPS porte la Promotion 
Santé Centre-Val de Loire avec 
une antenne par département : 
Cher (18), Eure-et-Loir (28), 
Indre (36), Indre-et-Loire (37), 
Loir-et-Cher (41) et Loiret (45).

39
salariés

en 2023

2
Assemblées
générales

2
Conseils 

d'adminis-
tration

66
structures

adhérentes

Accompagnement 
méthodologique 
et documentaire 

des étudiants

Accompagne-
ment et soutien 
stratégique au 

Collegium Santé

Formation  
initiale  

des profession-
nels de santé

SeSa
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FORMER

87
sessions 64

 interventions 
dans les 

universités et 
organismes de 

formation

168,5
jours de 

formation 1 158
heures de 
formation

49
formateurs
mobilisés

999
personnes
formées

+ de 
3 000 
étudiants

formés

en 2023

Nos actions de formation se déclinent sous diffé-
rentes formes : 

•  Formations collectives qui regroupent des salariés, 
des bénévoles et/ou des indépendants de struc-
tures différentes. 

•  Formations en intra, destinées à une équipe d’une 
même structure. Nous construisons un programme 
sur mesure adapté au contexte et au public de 
celle-ci.

•  Formation initiale des étudiants des filières de 
santé et du social.

Une évaluation de l’impact des formations sur les 
pratiques professionnelles est réalisée 6 mois après 
chaque formation.

Dans un environnement professionnel et réglemen-
taire en constante évolution en promotion de la santé, 
la FRAPS propose des formations adaptées aux profes-
sionnels, étudiants, bénévoles et élus, pour améliorer 
la qualité de leurs interventions. 

L'offre de formations se présente sous la forme 
de “parcours” qui proposent un itinéraire organisé  
d’acquisition de connaissances et de compétences en 
éducation et en prévention promotion de la santé :

1 •  Professionnaliser sa 
pratique en Préven-
tion et Promotion de 
la Santé

2 •  Éducation Thérapeu-
tique du Patient

3 •  Techniques d'anima-
tion en éducation 
pour la santé

4 •  Compétences 
psychosociales

5 •  Handicap et promo-
tion de la santé

6 • Nutrition

7 •  Numérique et éduca-
tion pour la santé

8 • Santé sexuelle

9 •  Santé environnement

10 •  Accompagnement  
d’équipe et 
management

La FRAPS compte plus de 80 formateurs (internes et 
externes) issus du domaine de la santé publique qui 
ont une expérience significative en prévention pro-
motion de la santé.

La certification qualité a été 
délivrée au titre de la catégorie 
d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION

Les actions du pôle formation sont diffu-
sées de manière spécifique par le biais de 
newsletters spéciales "Formations", par la 
publication d'un catalogue accessible en 
ligne, sur le site internet de la FRAPS et via  
les réseaux sociaux.

L'affiche est à disposition des services 
de ressources humaines sur le site de la 
FRAPS.

La communication 
du pôle formation

Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la Santé
Bureau régional : 9 Place Anne de Bretagne - 37000 TOURS • 02 47 37 69 85 • contact@frapscentre.org

Centre de formation
professionnelle continue
en région Centre-Val de Loire

Santé sexuelle
Santé mentale

Communication
Management en santé
Education aux écrans

Méthodologie de projets 
Compétences psychosociales

Education thérapeutique du patient

Formations
qualifiantes

Formations  
éligibles au 
financement 

ARS : 
Nous contacter
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Développez
vos compétences
professionnell

es
en Prévention 

& Promotion Santé

www.frapscentre.org
Contactez-nous au 

02 54 74 31 53

Retrouvez tout le catalogue sur

Formations
en Intra

Formations
à la 

demande

Formations
courtes

La certification qualité a été délivrée au 
titre de la catégorie d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION

Ces actions de communication corres-
pondent à une procédure définie dans  
le cadre de la certification QUALIOPI.
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ACCOMPAGNER

Thématiques abordées : 
Accidents,

Conduites addictives, 

Compétences psychosociales, 

Education aux écrans,

Education thérapeutique du patient,

Hygiène de vie, 

Nutrition, 

Parentalité,

Pathologies,

Prévention promotion santé, 

Santé environnement,

Santé mentale,

Santé sexuelle,

Vaccination, 

Violence, harcèlement.

À destination des publics cibles : 
Enfants / Adolescents,

Jeunes adultes / Adultes,

Etudiants,

Femmes enceintes,

Personnes en situation de handicap,

Professionnels / salariés,

Séniors.

* professionnels, bénévoles, 
étudiants ou élus. 

Les équipes de la FRAPS poursuivent l’accompa-
gnement des acteurs en région Centre-Val de Loire 
dans la structuration de leurs projets et actions en 
promotion de la santé (diagnostic, évaluation, 
choix des stratégies,...), en fonction de leurs 
besoins et attentes, qui peut aller jusqu’à 
la coanimation d’actions dans le but de les 
rendre autonomes.

Elles favorisent également la mise en réseau 
avec des structures ressources  
par des partenariats.

Le conseil et l'accompagnement méthodologique
Définition
(extraite du “Guide et outils du conseil en méthodologie”, 
IREPS Bourgogne, 2008)

Dans le champ de la promotion de la santé, le conseil 
méthodologique désigne une situation de mise en 
relation et d’accompagnement d’un porteur de pro-
jet et d’une équipe (ou d’un référent) au travers :

du développement de la recherche et de la veille 
documentaire,

de la définition des objectifs après avoir écouté la 
demande et étudié les besoins,

du développement de la dynamique partenariale,

 de la mise en œuvre du projet : rédaction, organisa-
tion de la participation, choix des stratégies d’inter-
vention, choix des outils d’intervention, évaluation.

Objectifs

La mission de conseil méthodologique est en cohé-
rence avec la démarche qualité initiée par la Fédéra-
tion Promotion Santé et soutenue par Santé Publique 
France. L’objectif poursuivi est de contribuer à l’amé-
lioration de la qualité des projets en promotion et édu-
cation pour la santé portés par les acteurs de la région 
Centre-Val de Loire en :

 renforçant les compétences et connaissances théo-
riques des acteurs et porteurs de projets,

 soutenant et accompagnant les acteurs dans l’éla-
boration, la rédaction et la mise en œuvre de leurs 
projets,

 promouvant les valeurs de la promotion et de l’édu-
cation pour la santé définies dans la charte d’Ot-
tawa, la charte de Bangkok, la charte de Jakarta 
et la charte des promoteurs et acteurs de projets 
en promotion de la santé de la région Centre-Val 
de Loire.

+ de 
1 200

personnes*
accompagnées

en
2023

378
accompagne-

ments méthodo-
logiques et/ou 
documentaires 
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DOCUMENTER

Le réseau des chargées de ressources documentaires  
conseille et accompagne les acteurs locaux.  
Il dispose d’un centre de ressources par département et  
est doté d’un portail documentaire en ligne, PoPS. 

Toutes les ressources sont disponibles en prêt. 

Ce réseau est également constitué de chargés de diffusion 
qui proposent des supports de prévention aux acteurs de 
santé. Ils assurent le relai des campagnes et  
la valorisation des initiatives locales. 

Les 6 centres ressources  ont reçu 2 042 personnes dont : 

Les thématiques les plus 
demandées :

1 - Compétences psychosociales 

2 - Santé sexuelle

3 - Hygiène de vie

4 - Nutrition

5 - Education aux médias, écrans 

Types de structures accueillies:

+ de 

5 942
références

les ressources 
documentaires 

c'est

en 2023,  
sur l'ensemble 

de la région 

+ de  

1 900  
outils et  
ouvrages  

empruntés



49%
professionnels 

de santé

19%
professionnels 
de l'éducatif

14%
professionnels 

du social

10%
étudiants SESA

6%
étudiants 
non SESA 2%

particuliers - 
bénévoles

33%
enseignement / 

formation

32%
établissements sanitaires et 

sociaux (inclus hopitaux)

16%
établissements 

publics (collectivités, 
police, justice…)

14%
associations 5%

entreprises / 
prof. libérale

Focus sur les outils

Les outils d’intervention (jeux, photo-expression, 
expositions…) sont des supports participatifs qui 
permettent d’aborder les questions de santé avec 
son public, de favoriser la discussion et la réflexion, 
de façon attractive et interactive.

http://fraps.centredoc.fr
https://prevaloir.fr/actualites/e-book-de-la-1ere-journee-nationale-des-centres-ressources-en-etp-du-3-mars-2022-a-marseille/
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Le pôle ressources documentaires s'investit dans un 
projet national de prévention des usages probléma-
tiques des écrans chez les publics en situation de 
handicap
En 2023, la FRAPS Centre-Val de Loire 
s’est mobilisée avec les structures du ré-
seau national de la Fédération Promo-
tion Santé dans un projet de prévention des 
usages problématiques des écrans chez 
les publics en situation de handicap par 
le développement des compétences psychosociales :  
« TABACAP ». Un groupe de chargées de ressources do-
cumentaires a effectué un recensement des ressources 
existantes en vue de créer un support pédagogique de 
transfert de connaissances destiné aux professionnels 
travaillant au contact de ce public.

rappeler l'enjeu du dépistage à la fois simple d'usage et vital ;
poursuivre la mobilisation des acteurs (population cible et médecins
généralistes) pour favoriser la participation

Mars Bleu est une campagne d'information, pour :

Le dépistage est un test simple, rapide et efficace à faire chez soi.
Ce test immunologique vise à déceler la présence de sang humain dans
les selles. Il est recommandé à toutes les personnes âgées de 50 et
74 ans.  Le cancer colorectal est le 2ème cancer meurtrier de France.
C'est le 3e cancer le plus fréquent chez l'homme et le 2e le plus
fréquent chez la femme. Moins de 35 % des personnes concernées
réalisent leur test. En région Centre 1874 cancers colorectaux sont
diagnostiqués en moyenne chaque année, avec une sur-incidence chez
les hommes dans l'Indre et une surmortalité chez les hommes dans
L’Indre et le Cher par rapport au reste de la région. Détecté tôt, grâce
au dépistage, il guérit dans 9 cas sur 10. 

Santé
J
 OURNÉES

MARS BLEU

Pourquoi 
Mars Bleu ?
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Mars bleu est le mois de la mobilisation contre le cancer colorectal,
menée par l'Institut national du cancer, en partenariat avec le
Ministère en charge de la santé et les régimes d'assurance maladie
(CNAMTS, MSA et RSI). L'opération vise à sensibiliser la population et
les professionnels de santé à l’importance du dépistage.

Mars
Le dépistage du cancer colorectal 

FRAPS Centre-Val de Loire
www.frapscentre.org

Le dépistage du cancer
colorectal, c'est  un test

simple, rapide et efficace
à faire chez soi

 

Une nouvelle rubrique "Les CPS" accessible sur PoPS
Retrouvez plus de 300 outils d’intervention et ressources 
théoriques en lien avec les compétences psychosociales 
sur le portail documentaire en promotion de la santé 
PoPS.

frapscentredoc.fr - rubrique dédiée "Les CPS" 

Des outils spécifiques qui permettent d'aborder les 3  
catégories de CPS :

- émotionnelles

- cognitives

- sociales

Santé
J
 OURNÉES

DRY JANUARY

Pourquoi le Dry January ?
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Le Dry January (littéralement janvier sec), ou « mois sans alcool », est
une campagne de santé publique incitant à l'absence de
consommation d'alcool après la soirée du Nouvel An et durant tout le
mois de janvier.

Janvier
1 mois sans alcool 

FRAPS Centre-Val de Loire
www.frapscentre.org

À l’origine, le Dry January est une expérience britannique lancée par
Alcohol Change UK en 2013. Depuis, les chercheurs en ont évalué les
effets bénéfiques. 
En France, c'est en janvier 2020 que la première campagne "Défi de
janvier" a été lancée, par des associations luttant contre les addictions
et la prévention de l'alcoolisme, ainsi que la Ligue nationale contre le
cancer,

Selon une étude de l'université du Sussex publiée en 2019, 71% des
participants ont mieux dormi en arrêtant de consommer de l'alcool,
tandis que 57% d'entre eux ont constaté une amélioration dans
leur capacité de concentration. En outre, 88% des participants
disent avoir économisé de l'argent. A l'issue de ce mois sans alcool,
les personnes ayant participé au challenge ont-ils modifié leur rapport
à la boisson ? Oui, si l'on en croit la même étude : 82% d'entre eux
"pensent de manière plus profonde à leur relation avec l'alcool."

Pourquoi la journée du sommeil ?

La Journée Nationale du Sommeil permet, chaque année, d'attirer l'attention
du grand public sur une occupation qui occupe quasiment un tiers de notre vie.
Organisée par l’Institut National du Sommeil et de la Vigilance elle est
habituellement célébrée le 3ème vendredi du mois de mars. 
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JOURNEE DU SOMMEIL
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17 Mars
Sommeil croyances, santé mentale et éco-anxiété

FRAPS Centre-Val de Loire
www.frapscentre.org

Avec la JOURNÉE DU SOMMEIL®, l’Institut National du Sommeil et de la
Vigilance, s’est donné un triple objectif :
 - Sensibiliser le public.
 - Favoriser le dépistage et rappeler que des structures de soins existent
lorsque le sommeil devient pathologique.
 - Poursuivre la reconnaissance engagée des troubles du sommeil comme
élément de santé publique.

Pour cette 23ème Journée du sommeil, l’INSV souhaite mettre la lumière
sur la santé mentale et les croyances autour du sommeil.                                    
"La dégradation de la santé mentale des Français observée depuis le
début de la crise sanitaire montre une importance corrélation entre les
troubles du sommeil et les symptômes d’anxiété et dépression, confirmant
le rôle du sommeil comme facteur déterminant de la santé mentale. 
Par ailleurs, la mésinformation autour de l’hygiène de sommeil induit des
comportements opposés à un sommeil de qualité et de quantité suffisante,
un facteur qui impacte négativement la santé mentale. 
Parallèlement, nous souhaitons inscrire nos actions dans la perspective
One Health en nous interrogeant sur les liens entre l’éco-anxiété et le
sommeil."
Source : https://institut-sommeil-vigilance.org/programme-journee-du-sommeil/

 

Programme

Le pôle ressources documentaires développe et alimente le portail documentaire PoPS et réalise plusieurs pro-
duits documentaires thématiques dont les collections "Outillons-nous pour" (Guide méthodologique de ressources) 
et "L'Essentiel" (Bibliographies sélective réalisées pour les formations et les évènements FRAPS, ou à la demande). Il 
propose également chaque mois, la newsletter PoPS "Les nouveautés de la doc". Des ateliers "Outillons-nous" pour 
découvrir des outils en lien avec une thématique de santé sont également animés par les chargées de ressources 
documentaires.

Fil'Info : la veille d’actualité en 
promotion de la santé
La FRAPS propose "Fil'Info" (ex-
Veille au Centre), une veille de 
l’actualité en Promotion de la 
santé sur 11 thématiques ciblées 
: Appel à projets, Conduites addic-

tives, ETP, Inégalités de santé, Nutrition et hygiène de vie, 
Promotion de la santé, Projet action, Région Centre-Val 
de Loire, Santé environnement, Santé mentale et Santé 
sexuelle.

A retrouver sur fraps.centredoc.fr – Rubrique « Fil’Info » 

Zoom sur L'actualité du Pôle Ressources documentaires 
en 2023

Disponibles en ligne dans la rubrique actualité du portail PoPS

Collection "Journées Santé" 
Les journées mondiales/nationales et évènements en lien avec 
la santé sont l’occasion de mener des actions de prévention et de 
sensibilisation.

Création de quatre « Journées Santé » en 2023 :  Dry january, Journée 
du sommeil, Mars Bleu, Semaine européenne de la vaccination. Ces 
supports proposent une sélection de ressources, d'outils, techniques 
d'animation et de supports d’information (brochures, flyers, affiches).

Un Force de Fraps dédié aux ressources en prévention 
et promotion de la santé
Le numéro 10 du Force de Fraps est consacré aux  
ressources en Prevention Promotion Santé.

Les ressources documentaires en PPS, l’ac-
compagnement des acteurs, les projets ré-
gionaux et nationaux, la place des outils 
d'intervention dans la démarche éducative 
de santé, la diffusion des supports d’informa-
tion, des témoignages de professionnels et 
de nombreuses références actualisées sont à 
retrouver dans ce Force de Fraps.

S’outiller et se former en éducation thérapeutique 
(ETP) du patient
En 2023, afin d’accompagner au mieux 
les professionnels intervenants dans le 
champ de l’ETP, chaque antenne s’est 
dotée des outils COMETE, PLANETE (Edi-
teur : CRES PACA) et KOMPAS (Editeur : 
Planeth Patient) ainsi que d’ouvrages de 
référence actualisés en lien avec l’ETP. 
Ces nouvelles acquisitions viennent com-
pléter la volonté de la FRAPS de former 
les acteurs à l’ETP. La formation 42h se dé-
ploie dans chaque département et la 4ème 
journée dédiée notamment aux ressources 
et outils d’interven-
tion est animée en 
partie par les char-
gées de ressources 
documentaires.

https://fraps.centredoc.fr/index.php%3Flvl%3Dcmspage%26pageid%3D6%26id_rubrique%3D138
https://fraps.centredoc.fr/index.php%3Flvl%3Dcmspage%26pageid%3D6%26id_rubrique%3D141
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116 476
supports diffusés : 

brochures, affiches, 
revues, outils 137 029

préservatifs 
distribués

Les missions de l'activité "Diffusion"

Diffusion papier et plateforme 
numérique 
Chaque antenne offre un 
service de diffusion gratuit de 
supports d’information « papier 
» (affiches, brochures…) traitant 
de nombreuses thématiques 
de santé (santé sexuelle, 
alimentation, addictions…).
Si le support papier est encore 
bien diffusé, les quantités ont 
été réduites pour faire place 
au fil des années à des supports 
numériques. Pour répondre 
aux besoins des acteurs, les 
chargés de diffusion ont créé 
une plateforme numérique 
recensant l’ensemble de ces 
supports d’information, classés 
par thématique
https://fraps.netboard.me 

Une évolution de la demande
En 2023, les chargés de diffusion ont constaté une 
certaine évolution des demandes : de nouveaux 

besoins émergent de 
façon significative dans 
le domaine de la santé 
environnement en Indre 
et en Indre-et-Loire ; de 
même la Semaine de la 
Dénutrition a entraîné 
beaucoup plus de 
demande de supports sur ce thème dans l’Eure-et-
Loir, l’Indre-et-Loire et le Loiret. Toutes les antennes 
départementales signalent par ailleurs une nette 
autonomisation des partenaires dans le relai des 
campagnes nationales comme le Mois sans tabac 
ou la Semaine Européenne de la Vaccination. Les 
antennes restent cependant des interlocuteurs 
privilégiés pour le relai des supports d’information 
de ces campagnes.

Dotation ARS de matériel de santé sexuelle
Chaque antenne (à l'exception de l'Indre) est 
mandatée par l'ARS Centre-Val de Loire pour assurer 
la gestion et la distribution des préservatifs internes 
et externes auprès des acteurs de proximité.

Les thématiques les plus diffusées :

la diffusion 
c'est 

Âge approprié

BCG

DTP Tous  
les 10 ans

Coqueluche

Hib

Hépatite B

Pneumocoque

ROR

Méningocoque C

Rotavirus

Méningocoque B

HPV

Grippe Tous  
les ans

Zona

Vaccination : êtes-vous à jour ? 2023
calendrier simplifié 
des vaccinations

Vaccinations obligatoires pour les nourrissons

1 mois
4 mois

5 mois
6 ans

45 ans
2 mois

3 mois
25 ans

11 mois
12 mois

14 ans11-13 

ans 65 ans 

et +16-18 

mois

Publicis Conseil - Réf. DT03-394-23A -

20% - Conduites addictives

19% - Nutrition

22% - Santé sexuelle

13% - Vaccination

8% - Autre (inclus accidents)

7% - Pathologie

5% - Hygiène de vie

2% - Santé Environnementale

3% - Santé Mentale

DIFFUSER

https://fraps.netboard.me
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COORDONNER

Coordination territoriale des acteurs en éducation pour la santé / promotion de la santé

L’objectif général de cette mission 
est de susciter, accompagner et 
coordonner les initiatives locales en 
promotion de la santé, dans le but 
d’améliorer l’articulation territoriale 
et l’efficience des politiques et des 
projets. 

Les équipes de la FRAPS œuvrent 
pour développer une dynamique par-
tenariale intersectorielle afin d'opti-
miser les ressources et mieux couvrir 
les territoires, au service des popula-
tions locales.
Elles proposent des coordinations 
thématiques adaptées aux besoins 
des territoires, organisent des actions 
communes puis assurent le pilotage 
et l’évaluation de projets.

En plus des coordinations qu’elles pi-
lotent, les antennes participent aussi 
à de nombreuses instances telles que 
: Rés’ados, SISM, CTS, COPIL CLS, PAT, 
PTSM, CLSM, etc.

21 
coordinations 
(co)pilotées

en
2023

Principales thématiques abordées : 
Vaccination : Coordination mise en 
place dans chaque département de 
la région  Centre-Val de Loire.

Vie affective et sexuelle, R2S, 

Prévention du suicide 

Santé mentale (SISM), 

Aide Alimentaire (G3A), 

Nutrition,

Sport Santé,

Printemps de Bourges :  
“fête la pause”,

Les 1 000 premiers jours,

CAPS (Coordination des Acteurs en 
Promotion de la Santé)

135 
rencontres

Principales thématiques abordées : 

 
        Nutrition 

       Prévention Promotion Santé (PPS)

      Compétences psychosociales (CPS)

     Santé mentale

    Hygiène de vie

INTERVENIR

Appui au milieu de vie et interventions de proximité

Le principal objectif de cette mission support est de proposer et de réaliser 
des interventions locales en réponse aux besoins repérés et non satisfaits 
sur le territoire par les autres acteurs en promotion de la santé et / ou 
renforcer l’existant.

•  Selon le principe de subsidiarité.

•   Sur devis, partenariat ou appel à projets. 

+ de 

 11 000
personnes 
touchées

430
séances  

d'interventions  
de proximité

en
2023

1
2
3
4
5
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Zoom sur L’espace prévention « Fête la Pause » lors du fes-
tival du Printemps de Bourges, coordonné par la 
FRAPS antenne 18

La FRAPS antenne 18 coordonne l’espace 
prévention « Fête la Pause » lors du festival 
du Printemps de Bourges, avec la présence de 
partenaires : Addictions France, Cegidd, la MDA, 
Apleat-acep, Antre Peaux, Planning Familial et La 
Ligue de l’Enseignement. 

•  Objectif principal est d’améliorer la prévention et 
la promotion de la santé des festivaliers.

•  Un co-financement ARS MILDECA

•  Un travail en étroite collaboration avec le 
Printemps de Bourges et les services de l'Etat 

Les thématiques priorisées par les acteurs :

•  les conduites addictives, les consommations de 
produits licites et illicites,

•  les risques auditifs,

•  la contraception et la prévention du VIH/Sida et 
IST,

•  la bonne gestion de la fête (bien-être du 
festivalier).

En 2023, c’est :

•  du 18 au 22 Avril 2023, 

•  5 réunions de préparation et 1 réunion de bilan

•  50 heures d’ouverture de l’espace

•  32 professionnels de 8 structures ont animé 
l’espace prévention

• plus de 2000 festivaliers sont venus et 1346 ont 
échangé avec les professionnels 

•  1733 flyers diffusés, 10844 matériel préventif 
diffusé : 2485 éthylotests, 2397 préservatifs 
masculins et féminins, 4143 bouchons d’oreille,  319 
réglettes et pour la 1ère fois 1500 capotes verre 
anti-drogue.
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La FRAPS Promotion Santé 
en images :

Nouveau logo ! 

La Fédération nationale d’éducation et de promotion 
de la santé (Fnes) est devenue la Fédération Promo-
tion Santé le 1er janvier 2024. Toutes les associations 
de cette fédération, notamment les IREPS, sont deve-
nues des «Promotion Santé». 
 
Ce nouveau logo, Promotion Santé, incarne la Charte 
d’Ottawa, et renforce notre engagement sur les 5 axes 
d’intervention en promotion de la santé.

La FRAPS Promotion Santé 28 déploie le programme 
de développement des compétences psychosociales « 
Tina et Toni » auprès de classes de grande section de 
maternelle 

Séance de colorimétrie auprès de séniors dévelop-
pée par la FRAPS Promotion Santé 28 dans le cadre 
du projet « Actif un jour, actif toujours » 

Formation "Technique d'animation" - financée par l'ARS  - 20 novembre 2023 Intervention de la FRAPS Promotion Santé dans une école primaire pour sensibiliser les enfants à la 
nutrition    

Formation "Les compétences psychosociales : une approche globale pour le bien-être 
physique, psychique et social" - 06 et 07 avril 2023

Intervention de la FRAPS Promotion Santé dans une école primaire pour sensibiliser les enfants 
à la nutrition    

Intervention de la FRAPS Promotion Santé dans 
une école primaire pour sensibiliser les enfants 
à la nutrition    

Intervention de la FRAPS Promotion Santé 
- Intergénération  

Stand de prévention sur la nutrition.  
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2
Le dispositif régional  

de soutien aux politiques  
et aux interventions  

en prévention et  
promotion de la santé

(PPS)
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ACCOMPAGNER LE DÉVELOPPEMENT 
STRATÉGIqUE ET OPÉRATIONNEL DE 
LA PPS DANS LES TERRITOIRES

1

AXE

1

La FRAPS appuie les décideurs pour identifier 
les besoins et ressources

Afin d'identifier les besoins de prévention éduca-
tion et promotion de la santé auprès des habitants/
usagers/citoyens, collectivités, offreurs de soins, 
institutionnels, la FRAPS a recensé les diagnostics 
existants, les programmes et études institution-
nelles faisant état des besoins/problématiques en 
PPS puis en a fait une synthèse pour proposer un 
état des lieux régional et sur chaque territoire.

Selon les territoires et leur couverture par les CLS 
et DD ARS, les équipes de la FRAPS ont plus ou 
moins été soutenues par les partenaires. 
Des données complémentaires ont pu être four-
nies par des adhérents et partenaires. 

Constat :
Il existe une forte hétérogénéité selon les théma-
tiques. Les sources en santé mentale sont plutôt 
récentes. A contrario, certaines données étaient 
trop anciennes et certaines thématiques ne bé-
néficiaient pas de sources ou seulement en faible 
nombre, telle que la vie affective et sexuelle. 

La FRAPS a donc pu recenser les offres de pré-
vention éducation et promotion de la santé exis-
tantes sur le territoire et produire un document de 
synthèse présentant l’offre de PPS disponible par 
rapport aux besoins identifiés, pour enfin proposer 
des recommandations en fonction des écarts entre 
les besoins et l’offre en prévention éducation et 
promotion de la santé.

Activité documentaire

Pour l'élaboration du diagnostic régional, les 
documentalistes de la FRAPS ont effectué de 
la recherche, de l'identification, du listing bi-
bliographique et ont mis à disposition des dia-
gnostics et documents. Elles ont également 
contribué à leur dépouillement. 

14 nouveaux documents ont été catalogués, 
indexés et exemplarisés sous les descripteurs 
“donnée de santé” et “région Centre-Val de 
Loire” sur le portail PoPS.

D'après les besoins recensés auprès des profes-
sionnels, les thèmes les plus demandés sont : 
CPS / Vie affective et sexuelle / Hygiène de vie / 
Nutrition / Éducation aux écrans. 

Etat des lieux
en prévention et promotion 

de la santé
Document de synthèse - octobre 2023

Région Centre-Val de Loire
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2
AXE

1 Coconstruire avec les acteurs locaux un programme 
territorial d’actions en PPS et l’accompagner pendant 3 ans

Sur l'ensemble des départements il est constaté une bonne 
dynamique au sein des coordinations avec des projets 
en coopération et notamment sur des thématiques telles 
que la nutrition (avec une mise en réseau et une coopé-
ration sur le contrat local d’alimentation), la santé men-
tale (avec la préparation des SISM), CAPS 28 (avec de 
nouveaux partenaires intégrés),  la prévention du suicide.  
Cette dynamique reprend également sur le sport santé, la 
vaccination, la santé sexuelle avec un partenariat renforcé 
pour des interventions coordonnées entre FRAPS, Planning 
familial, centre LGBTI, et Mission locale notamment sur le 
territoire blésois.  

La FRAPS est présente 
sur l'ensemble des 
département dans les 
Comités Territoriaux 
de Santé (CTS)

La FRAPS travaille en lien étroit avec les 
Contrats Locaux de Santé (CLS) et pour-
suit leur accompagnement dans les dif-
férentes étapes de leur mise en œuvre : 
participation aux COPIL et/ou COTECH, conseil 
méthodologique, aide à l’évaluation, accom-
pagnement dans l’élaboration de projet, etc.

En 2023, la FRAPS a participé 
aux travaux de création de nou-
veaux CLS : Tours Métropole Val 
de Loire et PETR Centre-Cher.

18 CLS 
accompagnés  
sur l'ensemble de  
la région Centre- 
Val de Loire

 

 

Santé mentale
Nutrition
Contrat local 
d’alimentation

SeSa
Actions de pré-
vention santé 
Partenariat sur la 
subsidiarité

CAPS 28  
Promotion de la 
vaccination

CICAT,  
CTS 28,  
Coordination ETP 
28 ,  
CLSM Chartres 
Métropole pour 
organisation SISM, 
CTSF Coeur de 
Beauce

(Co-)Pilotages Participations (Co-)Pilotages Participations

28

45

18
36

37
41

Santé mentale 
(SISM), 
Promotion de la 
vaccination, 

CLS PETR Forêt 
d'Orléans- 
Loire-Sologne
COPIL ETP 45,  
CLS Beauce Gâti-
nais en Pithiverais,  
CLS Gâtinais 
Montargois

Promotion de la 
vaccination
Printemps de 
Bourges :  
espace prévention 
"Fête la Pause"
Vie affective 
et sexuelle en 
création

CLS PETR  
Centre Cher, 
CLS Sancerre- 
Sologne, 
Coordination  
dép. ETP, 
PTSM 18, 
REAPP

Prévention du 
suicide
Promotion de la 
vaccination

SISM
PAT (Brenne) 
PAT (pays cas-
telroussin/Val de 
l’Indre)
Collectif MONALISA
Collectif “Terri-
toires de goûts” 
GT sport santé
CTS 36 
CSSM 
CSPPS SE (Com-
mission Spécia-
lisée Prévention 
Promotion de 
la Santé Santé 
Environnement)

La FRAPS participe à des collectifs de travail concourant au programme 
territorial en PPS (animation, coanimation et participation) en fonction des 
besoins de chaque territoire, sur les thématiques suivantes :

Santé sexuelle 
(R2S)
Aide alimentaire 
(G3A)
Promotion de la 
vaccination
Comité de pilotage 
du SNU

Rés’Ados,  
Vies 37, 
SISM
SeSa 37

6
réunions 

du réseau 
régional des 

coordinateurs 
de CLS
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3
AXE

1 Intervenir si nécessaire en veillant au principe  
de subsidiarité dans les territoires

Région CVDL :  

•  Implémentation d’un programme 
probant Suisse, “SE&SR - Sortir  
ensemble et se respecter” :  
un programme de prévention  
des violences dans les relations 
amoureuses chez les jeunes,  
en 3 volets sur 18 mois (de dé-
cembre 2021 à mai 2023) dans 5 
structures volontaires accueillant 
des jeunes de 13-25 ans - Collège 
Pablo Neruda à Saint-Pierre-des-
Corps (37), Lycée général Camille 
Claudel à Blois (41), Mission locale 
de Bourges (18), Lycée professionnel 
les Charmilles à Châteauroux (36), 
Maison Familiale et Rurale Val de 
Manse de Noyant-de-Touraine (37). 
 
Les résultats du projet ont été 
valorisés lors d’une journée d’étude 
le 16 mai 2023, un rapport est paru 
en septembre 2023 et des articles 
scientifiques/de vulgarisation seront 
également publiés prochainement. 

•  Formation de sept salariés de la 
FRAPS à la capitalisation des expé-
riences en promotion de la santé.  
L'objectif est de capitaliser 3 à 4 
projets par an et de publier les 
fiches sur le site Fraps'Innov ainsi 
que sur le portail CAPS de la Société 
Française de Santé Publique (SFSP).

La FRAPS anime ou coanime la mise en place de programmes d’actions  
locaux de santé auprès d’un public cible, selon le principe de subsidiarité :

Les antennes territoriales de la FRAPS portent et mettent en œuvre un programme de santé 
auprès de divers publics selon le principe de subsidiarité, en supplément de la subvention  
accordée dans le cadre de la convention quadriennale et en fonction des besoins et des sollicitations des 
délégations départementales ARS. 

Les antennes territoriales de la FRAPS bénéficient d'une reconnaissance par les partenaires de leurs com-
pétences et de leurs missions sur plusieurs thématiques et notamment la santé globale, la nutrition et de 
plus en plus sur le développement des compétences psychosociales. 
Les sollicitations pour porter et mettre en œuvre des projets ont été multiples. 
Le concept de subsidiarité rend les interventions sur le terrain différentes selon les départements tant en 
nombres qu’en modalités. Le nombre d’acteurs locaux et d’organismes de formation sont deux facteurs 
pouvant influer sur ces interventions. 

•  Développer les compétences psychosociales dans 
les classes de 6ème du collège Victor Hugo et dans 
les classes de CM2 des écoles de quartier REP 
Bourges Nord. 

•  Printemps de Bourges : tenue d'un espace d'infor-
mation et de prévention auprès des festivaliers : 
Espace Fête la Pause.  

•  Maison d'arrêt de Bourges : ateliers nutrition      
auprès des détenues.

 
•  Projet Unplugged au collège la Pajotterie de 

Châteauneuf (Partenariat et financement par l’in-
termédiaire du CICAT) / Fonds dédiés sur le projet 
Consentement. 

•  Projet CPS au Bercail : Positiv’on.  

 
•  Mise en œuvre du Programme Départemental Nu-

trition Santé (PDNS) pour les personnes en situa-
tion de précarité : projets en directions d'écoles 
maternelles et élémentaires, d'une halte garderie 
et d'un collège.

 •  Mise en œuvre du Programme Départemental 
Santé Mentale : projets de développement des 
CPS en écoles primaires et actions de prévention 
du suicide.

Quelques exemples de mise  
en œuvre de projets bénéficiant 
d'un financement ARS :

  

18

28

36
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•  Intervention équilibre alimentaire 
- Collège de Lamotte Beuvron

•  Intervention sur l'éducation aux 
écrans à la bibliothèque de  
St Firmin-des-Près 

•  Intervention au SNU  (Blois et 
Vendôme)

•  Intervention à l'IFSI/IFAS  
(Blois et Montoire) 

•  Intervention au SNU 

•  Actif un jour actif toujours

•  Projet sexualité et Nutrition au 
Lycée Elsa Triolet

•  Projet Estime de soi à Philibert de 
L’Ormes

•  Ville de Mainvilliers sur la théma-
tique du corps 

28

45

18

36

37

41

•  Projet "Prendre soin de soi, prendre soin 
des autres" financé par la MILDECA à des-
tination de 2 unités de la PJJ du Loiret

•  Ateliers santé (nutrition, hygiène de vie) 
au PIMMS à Montargis

•  Projet de sensibilisation aux dépistages 
des cancers au sein de l'ADAPEI 45 en 
partenariat avec le CRCDC CVL

•  Ateliers nutrition au CEF (Centre Educatif 
Fermé) de la Chapelle Saint-Mesmin au-
près des professionnels de l'unité PJJ

•  Ateliers sur le bon usage des écrans 
auprès des parents d'enfant accueillis par 
l'ASCA à Saint-Jean-de-Braye

•  Projet création de Podcast dans le cadre 
du moi(s) sans tabac avec les jeunes du 
CEF de la Chapelle Saint-Mesmin en 
partenariat avec l'Association Addiction 
France

•  Journées de sensibilisation sur l'hygiène 
de vie et l'usage des écrans auprès des 
animateurs des quartiers politique de la 
ville d'Orléans Métropole

•  Animation du module Santé du 
SNU

•  « Bien dans son corps, bien 
dans sa tête » personnes âgées 
Conférence des financeurs

•  VAS auprès d’enfants en situa-
tion d’handicap IEM trouy

•  Éducation aux écrans au GED-
HIF 18

•  Atelier CPS parents Les 1000 
premiers jours CLS Berry St 
Amandois

•  Ateliers élèves CE2 - écoles 
quartier Bourges Nord Projet 
Cap vers le Net CAF 

•  Ateliers nutrition jeunes mères 
du Centre parental

•  Ateliers CPS parentalité - Projet 
PSFP développé à Bourges

•  Ateliers Nutrition auprès des  
collégiens de l’établissement 
Jean MONNET

•  Ateliers sur la prévention buc-
co-dentaire auprès des écoles de 
la ville de Déols

•  Ateliers sur l'alimentation de 
l'enfant, les clubs sportifs et les 
formations à destination des en-
cadrants de structures sportives 
dans les RAM

•  Formations pour des cantiniers 
dans un multi accueil

•  Intervention au SNU 

•  Ateliers cuisine pour l'association 
Solidarité Accueil dans les mai-
sons relais

•  Animation d’un espace de pré-
vention nutrition lors d'un forum 
des métiers de la prévention

•  Animation du dernier cycle d’ate-
liers alimentation/environnement 
financés par la DRAAF 

•  Animation de séances émotions 
au centre de loisirs de la Valla 
pour la ville de Châteauroux 

•  Ateliers nutrition en écoles "Cité éducative"

•  Pilotage et animation du module santé du 
SNU

•  Intervention "Activité physique et bien-
être" - Congrès national Mgéfi 

•  Conférence "prévention du harcèlement" - 
UDAF 37 

•  Intervention nutrition - UFOLEP 

•  Atelier "nutrition et précarité" - Secours 
catholique

•  Table ronde "pair-aidance" - ARPS 
Fontenailles 

•  Atelier sommeil - LSH Loches Sud Touraine

•  Atelier santé mentale et emploi - PLITH 
opération Santé Mentale Accès et Maintien 
dans l'Emploi 

•  Animation d’une formation dans le cadre 
du service civique solidarité séniors (SC2S)

Quelques exemples de mise en œuvre de  
projets bénéficiant de financements multiples :

 Les documentalistes enrichissent les fonds docu-
mentaires des centres de ressources par l'acqui-
sition mutualisée de ressources (ouvrages, outils, 
abonnements revues) sur des thématiques ciblées 
en lien avec les projets.

Elles identifient et référencent des documents, 
sites et outils  accessibles en ligne. 

Activité documentaire
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ANIMER UN RÉSEAU COLLABORATIF 
D’ExPERTISES ET DE RESSOURCES

1

AXE

2

Avoir un rôle d’appui et de conseil stratégique  
auprès de l’ARS Centre-Val de Loire

Les antennes territoriales de la 
FRAPS apportent une expertise 
dans les instances de démocratie 
sanitaires, décisionnaires et tech-
niques en PPS, en collaboration 
avec les acteurs de la fédération.  

Lors des comités de suivi, les 
chargés de projets de la FRAPS 
font des propositions visant à 
avoir une stratégie éclairée, sur 
la base des diagnostics territo-
riaux et en déclinaison des plans 
nationaux et régionaux. 

La FRAPS participe à la construc-
tion et à la diffusion des cam-
pagnes de prévention en région 
avec l’appui des acteurs de la 
fédération, telles que les cam-
pagnes de prévention Mois Sans 
Tabac, semaine européenne de 
la vaccination, répertoire des 
lieux ressources en vie affective 
et sexuelle (réseau R2S), par de 
l'affichage, par le relais sur inter-
net ou encore par mail. 

Participations au niveau 
départemental :

Les équipes de la FRAPS sont pré-
sentes aux Conseils Territoriaux 
de Santé (CTS 28, CTS 36, CTS 
37) et participent aux COPIL et/
ou COTECH des CLS et des CLSM, 
ainsi qu'au COPIL PTSM. 

L'antenne 28 est membre du C.A. 
du CICAT. 

Participations au niveau  
régional :

Soutien stratégique et opération-
nel du Collégium santé : forma-
tions, co-animation du groupe de 
travail interpro.

Participation à l’IRRIS (Instance 
Régionale de Réduction des Iné-
galités de Santé).

Participation aux COPIL régional 
vaccination ; aide à la construc-
tion et à la diffusion des cam-
pagnes de vaccination en région 
; présentation des ressources 
documentaires.

Participation au COPIL IST.

La FRAPS contribue à l’orientation des politiques et programmes de PPS 
en région, à la construction du PRS :

Accueil et accompagnement de professionnels sur la mise en place 
d’actions de santé travaillant dans plus de 400 structures (dont as-
sociations, services administratifs-collectivités, établissements sa-
nitaires et sociaux, CLS/CPTS, professions libérales.) 

Activité documentaire

La FRAPS accentue les actions de plaidoyer de la PPS auprès 
des partenaires régionaux :

•  Construire un plaidoyer pour sensibiliser les élus aux enjeux de la promotion de la santé et aux stratégies 
efficaces dans les collectivités locales : 

> L'antenne 28 a mis en place un partenariat avec la 
mairie de Saint-Lubin-des-Joncherets dans le cadre 
de son projet "Actif un jour, actif toujours" proposant 
des ateliers autour du partage et du bien-être des 
séniors.  

Travail de collaboration avec la ville de Mainvilliers 
dans le cadre de groupe de travail "et mon corps j’en 
fais quoi". 

> L'antenne 36 a participé à la présentation des enjeux 
en matière de santé/alimentation/environnement 
auprès des gestionnaires, cuisiniers, élus référents, 
et a également participé à un événement organisé 
par le CLS Châteauroux Métropole pour sensibili-

ser des élus aux questions de santé/alimentation/
environnement.

> L'antenne 45 a accompagné les CLS du territoire à 
l'organisation d'un forum des acteurs de la préven-
tion et la promotion de la santé à destination des 
élus.

> La FRAPS a organisé un séminaire sur l'urbanisme 
favorable à la santé en collaboration avec l'ARS 
Centre-Val de Loire à destination principalement 
des élus et agents des collectivités territoriales.  
Voir page 24.
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•  Les antennes territoriales de 
la FRAPS intègrent les éclai-
rages des programmes de  
recherches multidisciplinaires 
dans la conception des pro-
grammes de promotion de la 
santé et accompagnent les 
équipes de recherche pour y 
intégrer la dimension promo-
tion de la santé. 

•  Envisager l’opportunité de 
contribuer à un projet de 
recherche-action 

•  Poursuivre le partenariat avec 
les universités dans les projets 
de recherche interventionnelle 
portés/accompagnés par la 
FRAPS.

Participations au niveau  
départemental :

L'antenne 45 participe active-
ment au projet prévention des 
addictions et promotion de la 
santé de la PJJ. 

La FRAPS a également participé 
a un des deux rassemblements 
national PJJ-IREPS dans le cadre 
de la stratégie nationale PJJ 
promotrice de santé. Dans ce 
cadre, la FRAPS a participé à 
l'élaboration d'un guide sur les 
CPS qui sortira courant 2024 à 
destination des professionnels 
de la PJJ.

Chaque antenne, dans le cadre 
des conseils méthodologiques, 
communique sur les projets 
probants et évaluations pou-
vant être en lien avec les projets 
accompagnés. 

Participations au niveau 
régional :

Co-pilotage d’un projet de re-
cherche interventionnelle suite 
à un financement IReSP : Expé-
rimentation d’un programme 
probant de prévention des vio-
lences dans les relations amou-
reuses chez les jeunes (15-25 
ans) SE&SR en région CVDL ;

En Indre-et-Loire, participations  
aux réunions du laboratoire de 
Santé Publique de Tours (CHRU) 
et du laboratoire Éducation 
Éthique Santé (Tours) ;

Participation de l'antenne 28 au 
projet Unplugged avec la for-
mation des chargées de projets 
et la formation de formateur ; 

Participation à la mise en oeuvre 
du programme prometteur Tina 
et Toni.

Les chargées de ressources documentaires de la 
FRAPS recensent et proposent un accès facilité 
aux ressources en PPS grâce au portail PoPS, en 
l'alimentant régulièrement.

Des ressources référencées :
- Ouvrages
- Outils d’intervention
- Sites de référence
- Productions régionales

Référencement de ressources et accompagne-
ment documentaire sur les méthodes et stratégies 
ayant fait leurs preuves en PPS : SIPREV, pro-
grammes, actions efficaces… 

Repérer et identifier les programmes prometteurs 
et probants sur le territoire régional :

•  121 références sur les données probantes et 25 
programmes probants et prometteurs identifiés 
sur PoPS.

Fil'Info

Surveillance thématique de l’actualité en Santé 
publique et PPS à destination notamment des 
chargés de projets FRAPS, des chargés de missions 
CLS/CLSM, des coordinations départementales. 

Dans le cadre d'un projet tutoré, des étudiants de 
l'IUT de Tours ont travaillé sur une refonte du sys-
tème de veille en vue de l'intégrer au portail PoPS.

2 Être un opérateur de référence de l’excellence 
méthodologique en PPS à l’échelle nationale

La FRAPS participe aux activités de recherche interventionnelle avec les partenaires aca-
démiques de la FRAPS :

La FRAPS poursuit la diffusion, l’élaboration et le soutien à l’évaluation des programmes 
probants et prometteurs :

AXE

2

Nos 

objectifs

Nos ressources documentaires sont classées 
par thématiques :

Addictions – Alimentation et activité physique 
– Compétences Psychosociales – Education 
aux médias – Education thérapeutique du pa-
tient – Handicap – Hygiène de vie – Inégalités 
sociales de santé – Littératie en santé – Paren-
talités, accompagnement et soutien – Santé 
mentale – Santé publique – Santé sexuelle – 
Santé environnement – Vaccination  
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Les antennes territoriales de la FRAPS accompagnent 
la conception de l’évaluation des programmes en 
adéquation avec ses compétences de base et en com-
plémentarité avec d’autres structures d’évaluation.

Interventions auprès de Masters Santé publique, Mas-
ter  Infirmier Pratique Avancée (IPA) et DU ETP sur la 
thématique de l'évaluation.
Intervention de l'antenne 28 auprès des étudiants 

SESA de l'IFSI de Chartres sur des cours de PPS et sur 
l'accompagnement de leur projet.

Accompagnement de partenaires sur l'évaluation de 
projets et la démarche Qualiopi.

La FRAPS accompagne les acteurs sur l’évaluation interne 
de leur programme :

•  Produire des référentiels en réponse aux besoins des 
opérateurs PPS et priorités nationales/régionales :

Participation aux groupes de travail nationaux de la 
Fédération Promotion Santé, via l'Agora de la Pro-
motion  Santé par un travail collaboratif avec les 
documentalistes. 

Participation au développement du projet SIReNa 
- “Site Internet Ressource National sur les compé-
tences psychosociales” en ligne depuis le 12 dé-
cembre, piloté par la Fédération Promotion Santé et 
financé par la Caisse nationale d’Assurance maladie 
au titre du fonds de lutte contre les addictions.

Participation au projet “Prévention des Addictions et 
Promotion de la Santé à la PJJ” (PAPS PJJ/Promotion  
Santé) : 
-  Revue de littérature internationale. 
-  Participation à l’élaboration des fiches « Stratégies 

» : Contexte, constats, pistes de réflexion et abonde-
ment documentaire. 

- Expérimentations des stratégies définies dans le 

cadre du projet.

Participation au projet “TABACAP” : 
-  Participation à la revue de la littérature sur l'usage 

problématique des écrans des personnes en situa-
tion de handicap.

PJJ promotrice de santé : Dans ce cadre, la FRAPS a 
participé à l'élaboration d'un guide sur les CPS qui 
sortira courant 2024 à destination des professionnels 
de la PJJ.

 •  Recenser, produire et proposer un accès facilité aux 
ressources documentaires en PPS :

Diffusion de la newsletter mensuelle 
du portail documentaire PoPS :  “Les 
nouveautés de la doc’". 

 
Création et diffusion de la Collection "Journées 
Santé" (4 créations en 2023).

Programme de Soutien aux Familles et à la  Pa-
rentalité (PSFP) 

Grâce à un financement de l'ARS, des salariés 
de la FRAPS ont été formés au programme PSFP 
(https://clefsparentalite-psfp.com/) pour pou-
voir le déployer sur trois départements : Cher, 
Indre et Loir-et-Cher. Son efficacité est attestée 
internationalement par de nombreuses études 
scientifiques: 38 pays proposent aujourd’hui 
PSFP.  Il est recommandé par Santé Publique 
France et la MILDECA. Déployé par le CODES 06, 
c'est un Programme d’acquisition et de renforce-
ment des compétences familiales, qui s’adresse 
à toutes les familles, de toutes classes sociales.

Le projet PSFP est développé dans le 
Cher, avec l'UDAF en tant que référent. 
8 animateurs de plusieurs structures 
de Bourges (CCAS, Ville de Bourges,  
MJC, UDAF, RERS) ont été formés au 
programme et les ateliers ont débutés 
en novembre auprès des familles.

Dans l'Indre, l'implantation du projet 
est bien avancé sur le territoire du 
PNR Brenne.

Dans le Loir-et-Cher, les séances ont 
démarré en novembre 2023 et sont 
terminées.

• Groupe experts : 13 personnes dont               
2 de Blois

• Familles : 7 familles et 9 enfants

Produire des référentiels méthodologiques spécialisés :

+ de 

 840
abonnés

https://clefsparentalite-psfp.com/
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La FRAPS communique à l’échelle régionale et nationale :

L'ensemble de l'équipe de la FRAPS, ses adhérents et ses 
partenaires se sont mobilisés pour l'édition du Force de 
FRAPS #9 : L'innovation en prévention et promotion de 
la santé, et pour celle du Force de FRAPS #10 : Les res-
sources en prévention et promotion de la santé.

> Toutes les éditions sont consultables en version nu-
mérique sur le site internet de la FRAPS et sur le portail 
PoPS. Lien

Production : Force de FRAPS

•  L'équipe de la FRAPS développe des publications et des productions qui sont diffusées 
à l'échelle régionale par des campagnes d'e-mailings et à l'échelle nationale grâce aux 
réseaux sociaux et au réseau de la Fédération Promotion Santé

•  La visibilité de la FRAPS et l’accessibilité aux informations et aux ressources en PPS dans la 
région sont assurées grâce aux outils numériques tels que les différents sites internet de la 
FRAPS, les newsletters, les réseaux sociaux et les vidéos :

Sites internet

avec + de 21 500 
vues en 2023, 

les pages CAPSule 
sont toujours les 

plus visitées du site 
internet de la FRAPS 

Site institutionnel  
de la FRAPS 

frapscentre.org 
  
50 753 utilisateurs,  
213 656 pages vues

les pages les plus vues  
(hors page d'accueil) : 
1e : CAPSule
2e :  Catalogue de formation 
3e : Qui sommes-nous ?

Portail  
documentaire PoPS :

fraps.centredoc.fr
 
141 982 visites 

Portail des programmes 
ETP en région CVdL :

prevaloir.fr
 
5 084 utilisateurs,  
24 292 pages vues

les pages les plus vues  
(hors page d'accueil) : 
1e : Com Un Je
2e :  Cartographie 
3e : Actualités

Les différentes newsletters recensent toute l'actualité, les 
missions, les nouveautés des ressources documentaires et 
les événements proposés par la FRAPS, ses adhérents et 
ses partenaires. Elles sont à destination de publics ciblés :

>  La FRAPS'info : 6 e-mailings envoyés à 6 926 contacts au 
niveau régional ;

>  La FRAPS'info de l'antenne 28 : 4 e-mailings envoyés 
à 1 185 contacts du département 28 ;

>  Lilo Santé : 11 e-mailings envoyés aux 636 abonnés du 
département 45 avec un taux d'ouverture de 36,24% ;

>  Les nouveautés de la doc’ : 12 e-mailings envoyés 
aux 841 abonnés au niveau régional. Chaque mois, les 
abonnés reçoivent les nouveaux outils et documents 
indexés.

Newsletters

+50%

https://frapscentre.org/nos-adherents/
http://frapscentre.org
http://fraps.centredoc.fr
http://prevaloir.fr
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Réseaux sociaux

Vidéos

VIES 37 : 
Réalisation de 2 affiches à l'occasion des 25 ans 
du réseau

•  Le service communication de la FRAPS accompagne ses adhérents sur leurs actions de com-
munication par la création et la réalisation de supports de communication et de diffusion 
spécifiques : 

Le nombre d’abonnés aux pages des réseaux so-
ciaux de la FRAPS est en constante évolution no-
tamment sur les réseaux LinkedIn et Youtube.

FacebookLinkedIn  X (Twitter) Chaine Youtube

921 abonnés1 950 abonnés 756 abonnés 568 abonnés

La websérie PS Concepts (Promotion Santé Concepts) compte 12 
vidéos. Chacune explique un concept en Promotion de la Santé 
(les déterminants de la santé, les compétences psychosociales, la 
littératie...). En 2023, La FRAPS Promotion Santé 28 et l'UFOLEP 28 
ont réalisé une vidéo pour définir l'activité physique, le sport et 
l'activité physique adaptée (APA) et leurs bienfaits pour la santé.

Constat

Conclusion

+36% +13% +35%

La diffusion et le partage des 
publications et informations sur 
l'ensemble des outils de com-
munication numérique permet 
le soutien à la communication 
des événements/actions orga-
nisés par la FRAPS, ses adhé-
rents et ses partenaires.

Infographie
La FRAPS a réalisé une infographie synthétisant la 
nouvelle classification des compétences psychoso-
ciales de Santé Publique France
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Certaines présentations des in-
tervenants sont à retrouver sur 
le site de la FRAPS 

119 personnes ont assisté à 
cette journée, venant de tous 
les départements de la région 
Centre-Val de Loire, avec une 
majorité du Loiret (45) suivi de 
l'Indre-et-Loire (37). 

70 % de satisfaction sur répon-
dants au questionnaire d'évalua-
tion de la journée. 

Organisation de la journée régionale  
qui s’est déroulée le 3 octobre 2023 à OLIVET (45) 
sur le thème « L'innovation en prévention et promotion  
de la santé »

Cette journée a eu pour objec-
tif de mettre en lumière une 
dynamique d’innovation qui est 
constante dans nos structures 
œuvrant dans les secteurs de la 
Prévention Promotion Santé et 
de la Santé publique. 

Nous nous sommes question-
nés sur l’approche globale et 
les axes stratégiques de l’inno-
vation en Santé Publique ainsi 
qu’en Santé Communautaire, 
via la participation citoyenne. 

Nous avons abordé également 
l’innovation pédagogique par 
la gamification et celle appor-
tée par le métaverse.  

Un accent particulier a été 
mis sur l’innovation dans les 
compétences psychosociales 
(CPS) dédiées à des cibles spé-
cifiques telles que les 4-6 ans, 
avec le programme probant 
Suisse “Tina & Toni” déployé sur 
la région Centre-Val de Loire, les 

parents et les 6-11 ans, avec le 
déploiement du Programme de 
Soutien aux Familles et à la Pa-
rentalité (PSFP) qui accorde des 
temps à chacun et en famille, 
les 12-18 ans, avec le projet de 
prévention Autonomia, axé sur 
la prévention des addictions 
pour les jeunes placés par la 
protection de l’enfance, et pour 
les personnes âgées, avec le 
programme ICOPE (Integrated 
Care for Older People) de l’OMS, 
pour promouvoir le bien vieillir. 

Les nombreux 
stands de nos 
partenaires ont 
été l’occasion 
d’échanger 
directement 
avec des 
porteurs de 

projets inno-
vants et les équipes 

de la FRAPS, et de découvrir les 
outils et ressources, les projets 
expérimentaux, etc.

•  Améliorer la visibilité de la FRAPS Promotion Santé et l’accessibilité aux infor-
mations et aux ressources en PPS dans la région

119
participants

de 
nombreux 

partenaires

https://frapscentre.org/2023/09/12/invitation-a-la-journee-regionale-de-la-fraps-le-03-oct-2023-sur-linnovation-en-prevention-promotion-sante/
https://frapscentre.org/2023/09/12/invitation-a-la-journee-regionale-de-la-fraps-le-03-oct-2023-sur-linnovation-en-prevention-promotion-sante/
https://frapscentre.org/2023/09/12/invitation-a-la-journee-regionale-de-la-fraps-le-03-oct-2023-sur-linnovation-en-prevention-promotion-sante/
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Organisation du 1er Séminaire régional co-
porté par l'ARS Centre-Val de Loire  
et la FRAPS, le mercredi 29 novembre 2023 à 
OLIVET (45), sur le thème "l'urbanisme favo-
rable à la santé"

Cette journée a eu pour objectif de mettre en lumière 
la place de la santé dans les aménagements urbains 
et les documents de planification dans les grandes 
villes, tout comme dans les communes rurales.

Des éléments sur le concept d’urbanisme favorable 
à la santé et ses enjeux ont été présentés, ainsi que 
son lien avec le Plan régional santé environnement 
4 porté par l’ARS, la DREAL et le Conseil régional 
Centre-Val de Loire.

La matinée a été consacrée à diverses présentations 
relatives à la place de la santé au sein des documents 
de planification ou encore le guide pratique ISadOrA, 
une démarche d’accompagnement à l’Intégration de 
la Santé dans les Opérations d’Aménagement urbain.

Puis, lors de tables rondes, des initiatives d’aména-
gement de territoire en faveur de la santé ont été 
présentées.

93
participants

Certaines présentations 
des intervenants sont à 
retrouver sur le site de 
la FRAPS 

93 personnes ont assisté à cette journée, 
venant de tous les départements de la ré-
gion Centre-Val de Loire, avec une majorité 
du Loiret (45) suivi du Loir-et-Cher (41). 

Une pleine satisfaction de l'ensemble des 
répondants.

https://frapscentre.org/2023/10/17/invitation-au-seminaire-regional-sur-lurbanisme-favorable-a-la-sante-le-29-novembre-2023-a-olivet/
https://frapscentre.org/2023/10/17/invitation-au-seminaire-regional-sur-lurbanisme-favorable-a-la-sante-le-29-novembre-2023-a-olivet/
https://frapscentre.org/2023/10/17/invitation-au-seminaire-regional-sur-lurbanisme-favorable-a-la-sante-le-29-novembre-2023-a-olivet/
https://frapscentre.org/2023/10/17/invitation-au-seminaire-regional-sur-lurbanisme-favorable-a-la-sante-le-29-novembre-2023-a-olivet/
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Formations financées par l’ARS

La FRAPS propose des formations gratuites. 
Leurs coûts pédagogiques sont financés par 
l’Agence Régionale de Santé Centre-Val de Loire 
au titre du Dispositif régional de soutien aux 
politiques et aux interventions en prévention 
et promotion de la santé, portée par la FRAPS.  
 
 

 
 

En 2023

476 personnes formées, 
44 sessions de formation réalisées sur 76,5 
jours. 

Exemples de formations proposées : 

-  Alimentation et santé : pra-
tiques en prévention et promo-
tion de la santé 

-  Amener son public à s'investir 
dans vos actions en EPS 

-  Animer un atelier en prévention 
et promotion de la santé : s'ap-
puyer sur des activités ludiques

-  Approche motivationnelle et 
promotion de la santé

- Brin de méthode

-  Démarche éducative et initia-
tion à l’ETP

- Evaluer un programme d'ETP

- Alimentation et PS

- Littératie en santé

-  Initiation à la prévention et 
promotion de la santé

-  Intégrer la vie affective, re-
lationnelle et sexuelle dans 
les pratiques professionnelles 
accompagnant un public en si-
tuation de handicap intellectuel

- La santé sexuelle des jeunes

-  L'art au profit de l'éducation 
pour la santé

-  Les compétences psychoso-
ciales : une approche globale 
pour le bien-être physique, 
psychique et social

-  Prévention suicide

-  Prendre soin et promouvoir la 
santé des personnes migrantes 
vulnérables 

-  Promouvoir des environne-
ments de vie favorable à la 
santé 

-  Sensibilisation aux usages des 
écrans chez les jeunes

-  Techniques d’animation en 
prévention et promotion de la 
santé

"Outillons-nous autour des habi-
letés sociales : améliorer 
la qualité des relations aux 
autres chez les ados et jeunes"

"Outillons-nous pour mener des 
séances de promotion de  
la santé avec des personnes en 
situation de handicap"

"Outillons-nous pour sensibiliser 
à l'usage excessif des écrans 
et réseaux sociaux"

"Outillons-nous pour arborer 
l'hygiène de vie (Alimentation, 
sommeil...)"

3 Poursuivre la montée en compétence des opérateurs 
de 1ère et 2ème ligne en PPS

La FRAPS fait monter en compétences les opérateurs en PPS  
au plus près des besoins du territoire :

FORMER

AXE

2

L'objectif de la FRAPS est d’œuvrer à 
réduire les inégalités sociales en santé 
en analysant les besoins du territoire 
et en proposant aux opérateurs en PPS 
une offre de formations en prévention 
et promotion de la santé adaptée aussi 
bien au projet régional de santé qu’aux 
évolutions dans ce secteur d’activité.  

Les formateurs, qui sont qualifiés et for-
més, alternent savoirs, échanges de pra-
tiques et implication participative dans 
l’action au travers d'outils d’intervention.

Les chargées de ressources 
documentaires participent à 
la montée en compétence des 
acteurs en animant notamment 
des ateliers de découverte d’ou-
tils sur une thématique précise.

Activité documentaire
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En tant qu'organisme de for-
mation, la FRAPS a obtenu la 
certification QUALIOPI le 24 
juillet 2021. L'année 2023 a été 
consacrée à la continuité de la 
mise en place de la méthode de 
travail harmonisée au niveau 
des pratiques pour toutes les 
équipes, en vue de la validation 
de l’audit de renouvellement 
Qualiopi.

Pour rappel, cette certification 
est obligatoire pour proposer 
une offre de formation répon-
dant aux dispositifs de fonds 
publics et mutualisés. Elle est 
délivrée par des organismes 
certificateurs accrédités ou au-
torisés par le Comité français 
d’accréditation (Cofrac) sur la 
base du référentiel national 
qualité.

La certification QUALIOPI  
garantit :
•  la conformité des actions de 

formation mises en œuvre par 
la FRAPS.

•  la qualité de l’ingénierie pé-
dagogique conçue pour ré-
pondre aux attentes précises 
des stagiaires et pour leur per-
mettre un développement des 
compétences optimal.

•  une démarche qualité fondée 
sur l’évaluation et l’actualisa-
tion constante de l’offre et du 
contenu de formation propo-
sés par la FRAPS. 

Dans ce cadre, les équipes de 
la FRAPS ont participé au pro-
gramme de professionnalisa-
tion des acteurs de l’emploi et 
de la formation sur le handicap 
(formation et séminaires). 

Les équipes de la FRAPS forment des futurs professionnels 
œuvrant dans le champ de l’éducation pour la santé et  
de la promotion de la santé 

En 2023 
Formation de plus de 3 000  
futurs professionnels (étu-
diants) sur 64 interventions.

Principales thématiques : 
concepts, méthodologie de projets, 
outils d'intervention, etc.

Au sein d'établissements de type :  
IRFSS, IFPS, IFSI, IFAS, ERSF, Univer-
sité de Tours (Fac. Médecine, Fac. 
Pharma, Ecole de sage-femmes, 
DU EPS/ETP, Master 2 Santé  
Publique), etc.

Zoom sur La certification du 
pôle formation

Formations payantes

Pour compléter son offre de 
formation et répondre aux 
besoins des professionnels de 
la région, la FRAPS propose des 
formations non financées par 
l’ARS.

En 2023

523 personnes formées, 
43 sessions de formation 

réalisées sur 92 jours.

Exemples de formations proposées : 
-  Animer un atelier sur l'estime de soi 

auprès des adolescents et des jeunes
-  Coordonner un programme d'ETP
- CPS
- CPS  et nutrition
- CPS  et REAPP
-  Déployer collectivement une dé-

marche qualité et gestion
- ETP 42h
- Formation de formateurs
- Formation photolangage
-  Gestion des situations conflictuelles : 

accueil physique et téléphonique
-  Intégrer la vie affective, relationnelle 

et sexuelle dans les pratiques profes-
sionnelles accompagnant un public en 
situation de handicap intellectuel : de 
la théorie à la mise en place de projet

-  La Communication Non Violente 
(CNV) au service de la  Promotion de 
la Santé - module 1 (Introduction)  - 
module 2 (L'ouverture au dialogue) - 
module 3 (la pratique du dialogue)

- Le psycho-trauma
-  Les méthodes d'évaluation de la qua-

lité en secteur médico-social
-  Méthodologie de projets et tech-

niques d'animation en promotion de 
la santé

-  Prévention du surpoids et de l'obésité
-  SC2S : Les acteurs et solution du Bien 

vieillir / Les métiers et formations 
du bien vieillir / Personnes âgées et 
isolement 

-  Sensibilisation prévention suicide
- Sérious game et ETP
-  Techniques d’animation en prévention 

et promotion de la santé : de la théo-
rie à la pratique
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117 accompagnements 
méthodologiques soit
297 personnes accompa-
gnées dont 
230 professionnels et 67 
étudiants avec 50 étu-
diants SeSa 

53 accompagnements 
méthodologiques soit
101 personnes accompa-
gnées dont  
88 professionnels et  
8 étudiants avec  
5 étudiants SeSa

44 accompagnements mé-
thodologiques soit
254 personnes accompa-
gnées dont 
85 professionnels et  
169 étudiants avec  
162 étudiants SeSa et 7 
étudiants non SeSa

50 accompagnements 
méthodologiques soit
268 personnes accompa-
gnées dont  
96 professionnels et  
172 étudiants avec 93 
étudiants SeSa

72 accompagnements 
méthodologiques soit
181 personnes accompa-
gnées dont  
168 professionnels et  
13 étudiants avec  
9 étudiants SeSa

42 accompagnements  
méthodologiques soit
121 personnes accompagnées 
dont  28étudiants SeSa

La FRAPS accompagne les opérateurs ressources (dits de 2ème ligne) :

L’une des missions de la FRAPS est 
d’impulser et de piloter une dyna-
mique de réseau des conseillers mé-
thodologiques en région Centre-Val 
de Loire. 

Ce réseau (composé de conseillers 
méthodologiques et de chargés de 
projets FRAPS et externes) offre la 
possibilité aux acteurs qui le sou-
haitent de participer à :

 des rencontres régionales 
d’échanges de pratiques 

 
 des séminaires techniques thé-
matiques, plaidoyer et santé 
communautaire

Les équipes territoriales de la FRAPS Promotion Santé réalisent des accompagnements méthodologiques :

L'équipe régionale de la FRAPS a animé le réseau des conseil-
lers méthodologiques de la région en organisant 2 réunions en 
2023, pour 19 participants au total. 
La responsable de l'antenne 37 assure également un accom-
pagnement méthodologique régional, correspondant à 74 
personnes accompagnées.

 28

45

18
36

37
41
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Les interventions en lien avec l'Université : 

Multiples interventions auprès de 
l'université et des écoles du CHRU 
de Tours ;

Suivi et évaluation en jury de mémoires Master I 
et II Santé publique et DU ETP ;

Cours de santé publique en M1 et M2 ; 

Dans le cadre d'une recherche doctorale au sein 
du laboratoire EES : une enquête a été menée sur 
la drépanocytose, première maladie génétique 
au monde. Cette enquête de 3 semaines réalisée 
en Guadeloupe est venue compléter une pre-
mière enquête en région Centre- Val de Loire ;

Participation aux réunions de santé publique du 
laboratoire de santé publique ;

Participation au CA de l’ORS (Observatoire régio-
nal de la santé) ;

Participation aux travaux et colloques 
du Laboratoire EES (Éducation Éthique 
Santé) ;

Organisme de certificat nationale d'In-
tervention en Autisme (en lien avec 
Dialogue Autisme, l'ITS de Tours )

Participation au Projet « Perfect » sur 
les perturbateurs endocriniens avec 
UMR Physiologie de la Reproduction 
et des Comportements INRAE/CNRS/
Université de Tours/IFCE ;

 Administrateur au sein de l’Institut Re-
naudot (membre du conseil d’adminis-
tration) ;

Administrateur au sein de la Fédéra-
tion Promotion Santé et Participation 
aux réunions de direction ;

25
étudiants

35
étudiants

25
étudiants

35
étudiants

40
étudiants

Démarche qualité, ges-
tion de projet et évaluation 
professionnelle
M2 Santé Publique PEPS 

Méthodologie de 
projets en PPS 

M2 IPA

Éducation pour la santé,  
gestion de projet et  
évaluation professionnelle
DU ETP EPS

Littératie en santé 
M2 IPA 

Cours SeSa
L3 médecine

Groupement National
centres ressources autisme

Interventions auprès de l'IFSI de Tours, de l'école de sage-femme et de l'IFCS de Tours,  
de la Faculté d'Odontologie etc... Exemple d'interventions auprès de la faculté de médecine de  Tours :
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Organisme habilité à délivrer 
des CNIA par le GNCRA

Groupement National
centres ressources autisme

Depuis janvier 2022, nous co-por-
tons la Certification Nationale d’In-
tervention en Autisme (CNIA) avec 
l’Institut du Travail Social de Tours 
et l’association Dialogue Autisme.

Les politiques sociales amènent les profession-
nels des services scolaires et des établissements 
médico-sociaux à être confrontés à un accompa-
gnement d’enfants ou d'adultes présentant des 
troubles du spectre de l’autisme (TSA). Ils doivent 
garantir à chaque personne concernée un ac-
compagnement de qualité dans le respect de sa 
singularité.
L’autisme est un trouble complexe du neurodéve-
loppement qui requiert un savoir-faire spécifique 
des professionnels, selon les RBPP de la HAS.
L’enjeu principal du CNIA est de permettre une 
montée en compétences des professionnels in-
tervenant auprès des personnes autistes, afin de 
favoriser l’accompagnement le plus adapté pos-
sible. Cela a également pour but de sécuriser les 
pratiques des professionnels intervenant auprès 
de personnes autistes.
Participation du jury CNIA.
Le CNIA est une certification créée par l’État 
qui porte sur un ensemble de compétences ho-
mogènes et transversales sur les Troubles du 
Spectre de l’Autisme (TSA). De nombreux sujets 
sont abordés au cours de la formation menant 
au CNIA : l’état des connaissances sur les TSA, 
le fonctionnement cognitif, les interactions so-

ciales, l’inclusion sociale, la communication, les 
aspects sensoriels, sensori-moteurs, la santé au 
quotidien, l’anticipation et la gestion des com-
portements à problèmes, les approches recom-
mandées, le projet personnalisé d’intervention, 
l’accompagnement au quotidien. 
Dialogue Autisme, l'ITS de Tours et la FRAPS 
Centre-Val de Loire ont ouvert des sessions de 
formation professionnalisantes. 10 stagiaires 
CNIA 1 ont suivi 140 h de cours et les CNIA 2 ont 
suivi 175h (les mêmes 140h+35H). Ils avaient à 
effectuer un stage de 140h en établissement et 
produire un support comprenant :
- la présentation de l’établissement
- le projet mené pendant le stage 
- la description de l’accompagnement d’une 
personne.
La FRAPS Centre-Val de Loire participe au jury 
de rattrapage. L’oral dure 30 minutes (10 mi-
nutes maximum de présentation et 20 minutes 
d’échange). Les résultats de cette certification 
2023 ; 1 arrêt et 8 admis.

Zoom sur Le Certificat National d’Intervention en Autisme 
(CNIA)

La capitalisation est un nouveau concept de 
santé publique dont l’objectif est de trans-
former du savoir issu de l’expérience en 
connaissance partageable. Des acteurs de la 

promotion de la santé comme la Fédération Promotion Santé, la SFSP, 
l’EHESP offrent de l’accompagnement pour la capitalisation des projets 
et des formations pour l’obtention du certificat d’accompagnateur. Dans 
cette optique, la FRAPS a formé une partie de ses salariés qui sont deve-
nus des accompagnateurs  en capitalisation.                     

Quelle est l’expertise de la FRAPS en termes de ca-
pitalisation ?
Projet 1 : « Jardin de soin et de santé » porté par le 
Domaine régional de Chaumont-sur-Loire (41)
Projet 2 : « Je tu nous la vie devant nous » porté par 
l’antenne 28 de la FRAPS
Projet 3 : « Varier les plaisirs dès la maternelle » 
porté par l’antenne 36 de la FRAPS
Dans cette dynamique, l’objectif de la FRAPS est de capitaliser 3 à 4 pro-
grammes par an.

Vous êtes adhérent à la FRAPS 
et vous souhaitez capitaliser 

un projet ?

La FRAPS est là pour vous 
accompagner. Pour ce faire, 

retrouvez les coordonnées de 
votre référent ci-dessous.

         
Référent régional de la capita-
lisation :  
Amadou Siradjo BAH
Courriel:  
amadou.bah@frapscentre.og
Téléphone :  
02 47 49 35 59

3
projets 
en 2023

7
personnes 
formées
en 2023
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La prévention et la promotion santé  
dans les lycées de la région Centre-Val de Loire.
La FRAPS a pour objectif principal de contribuer à l’amélioration des projets de PPS en collaboration avec 
les professionnels des établissements scolaires du secondaire : lycées publics généraux et professionnels, 
lycées agricoles, Maisons Familiales et Rurales en région Centre-Val de Loire, dans le but d'en faire béné-
ficier les adolescents de ces établissements. Ce projet est financé par l’ARS Centre-Val de Loire d’une part 
et par le Conseil régional Centre-Val de Loire d’autre part.

L’accompagnement métho-
dologique des établisse-
ments (Lycées, EREA, MFR)

Les trois dernières années for-
tement marquées par l’épidé-
mie de Covid (confinements 
total et partiel successifs) ont 
démobilisé les établissements 
et porteurs de projet. Néan-
moins, il n’a pas été observé 
une baisse notable du nombre 
d’établissements qui ont parti-
cipé à l’appel à projets régio-
nal « Ma région, 100% santé » 
sur l’année scolaire 2022-2023.  
En effet, 84 établissements ont 
témoigné de leur intérêt sur cet 
appel à projets et 90% ont ren-
voyé leur bilan d’activité.

La synthèse des projets des 
établissements réalisée par la 
FRAPS montre que : 

•  66 établissements ont dé-
ployé des projets sur le volet 
« Conduites dites à risques », 
ce sont 195 actions qui ont été 
mises en œuvre.

•  66 établissements ont déployé 
des projets sur le volet « Bien-
être », ce sont 149 actions qui 
ont été mises en œuvre,

•  33 établissements ont déployé 
des actions sur le volet « Ali-
mentation, activités physiques 
et environnement » ce sont 80 
actions qui ont été mises en 
œuvre.

424 actions différentes ont été 
déployées sur les trois volets de 
l’appel à projets.

Un accompagnement 
sur trois ans de lycées 
volontaires

En 2022-23, à l’initiative de la 
Région, il a été décidé de pro-
poser à 3 établissements une 
démarche d’accompagnement 
sur 3 années successives.

Les lycées ont été approchés 
dès le mois de juin 2022 afin 
d’anticiper la rentrée scolaire.

Les lycées M. Viollette et G. 
Courtois à Dreux ainsi que le 
lycée H. Becquerel à Tours ont 
confirmé leur intérêt pour cette 
démarche qui, pour cette pre-
mière année, a essentiellement 
porté sur le diagnostic des at-
tentes et besoins des jeunes. Les 
résultats de ce sondage ont été 
présentés et discutés auprès de 
l’équipe adultes et jeunes du ly-
cée. Et enfin, les établissements 
ont conçu un plan d’actions 
pour l’année 2023-2024 qui 
prend en compte les résultats 
des consultations. 

Nous avons organisé sur chacun 
des établissements, deux réu-
nions : 
Une première réunion où il a 
été présenté la démarche, les 
engagements mutuels, le ques-
tionnaire destiné aux jeunes de 
l’établissement (pour prendre 
en compte les remarques des 
lycées et afin qu’ils testent ce 
dernier avant sa diffusion). 
Une deuxième réunion où les 
résultats ont été présentés et 
discutés avec les 3 équipes.

Des contacts téléphoniques ont 
permis aux lycées d’avancer 
dans la démarche.

La Région a suivi le projet et a 
eu des contacts étroits avec ces 
établissements. Elle leur ac-
corde, sur les deux prochaines 
années, sur présentation d’un 
projet, des subventions d’inves-
tissement et de fonctionnement.

La FRAPS a participé à toutes les 
phases du projet et a analysé les 
résultats des trois consultations 
auprès des élèves (ce sont les 
lycées qui devaient organiser 
la passation du questionnaire). 
Une synthèse des résultats par 
lycée est disponible sur de-
mande. La consultation ano-
nyme des élèves a été faite avec 
le logiciel Google form, aban-
donné en 2023-2024 pour le lo-
giciel Sphinx.

 

Lycée en santéZoom sur
Année 2022-2023
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Résultats de l’enquête en 
ligne sur les protections 
menstruelles réutilisables

Dans le cadre du partenariat 
entre l’ARS, la Région et la 
FRAPS en Centre-Val de Loire, 
il a été décidé de reconduire le 
projet sur les protections mens-
truelles réutilisables (serviettes 
hygiéniques lavables, culottes 
de règles et coupes mens-
truelles ou cups), dans le but 
de parler des règles sans avoir 
honte, de combattre la préca-
rité menstruelle, de soutenir les 
jeunes femmes vers des choix de 
produits non jetables donc plus 
économiques et écologiques. 

7 établissements se sont portés 
volontaires :

•  Lycée George Sand à La Châtre 
(36), stand le 28 février 2023, 

•  Lycée Jean Felix Paulsen à 
Châteaudun (28), stand le 14 
mars et le 9 mai 2023, 

•  Lycée Agricole Public Cham-
bray-lès-Tours (37), stand le 4 
avril 2023,

•  Lycée Delaunay à Blois (41), 
stand le 21 mars 2023,  

•  Lycée Joseph Cugnot à Chinon 
(37), stand le 9 mars 2023,  

•  Lycée Édouard Branly à Dreux 
(28), stand le 23 mai 2023,

•  Lycée Paul Gauguin à Orléans 
(45), stand le 30 mai 2023.

Nous avons obtenu 919 ré-
ponses dans ces 7 lycées avec 
des taux de participation très 
variables en fonction de l’éta-
blissement, de 18 à 57%. 

Le taux de précarité menstruelle 
déclaré varie de 13 à 26% dans 
les lycées de rencontrés.

Les résultats de ces consul-
tations ont été envoyés dans 
chaque lycée et une date a été 
fixée pour promouvoir les pro-

tections réutilisables au-
près des jeunes femmes  

sur le temps de la 
pause méridienne 
(11h30-14h00). Les 
stands ont été coani-

més avec l’infirmière 
de l’établissement. Les 

produits étaient présentés 
aux jeunes femmes et une ex-
plication simple de leur utilisa-
tion a été faite sur tout le temps 
d’installation du stand. L’outil « 
Rouge culotte » a permis d’ex-
pliciter l’utilisation de la cup, de 
parler de l’anatomie féminine 
et des règles. 

Plus de 300 jeunes femmes 
ont pu venir sur ces temps 
d’échanges pour poser toutes 
leurs questions. L’accueil est 
majoritairement très positif et 
particulièrement lorsque l’in-
firmière de l’établissement a 
bien communiqué en amont 
sur cette animation. Les pro-
tections non distribuées sur ces 
temps restent au lycée. L’infir-
mière les propose lorsque les 
jeunes femmes viennent la voir.  
Une affiche réalisée et mise à 
disposition par la FRAPS per-
met de communiquer cette 
information aux intéressées. 
Les résultats de ces différentes 
consultations sont disponibles 
sur demande.

La dotation en matériel dans 
chaque établissement (culottes 
de règles, serviettes lavables et 
cup) a été discutée avec chaque 
infirmière. La répartition des 
différents produits est la sui-
vante : 1 400 culottes de règles, 
270 serviettes lavables et 300 
coupes menstruelles réparties 
dans les lycées en fonction du 
nombre de jeunes femmes.

Journée régionale 
d’échange de connais-
sances et de pratiques  
« La santé mentale des 
jeunes en lycée, de quoi 
parle-t-on ?»

Le jeudi 16 novembre 2023 
Canopé à Orléans.

201 personnes étaient pré-
sentes, et plus d’une centaine 
(145) de participant-e-s ont re-
mis le questionnaire de satisfac-
tion en fin de journée. (Synthèse 
disponible sur demande).

Le matin, les participants ont pu 
profiter de deux interventions 
avec Jean-Baptiste Hazo de 
la DREES et Marc Fillatre, psy-
chiatre du réseau Vies 37. 

L’après-midi, Sophie Arfeuillère 
de Psycom a présenté plusieurs 
outils d’intervention : « La bous-
sole de la santé mentale », « Le 
Cosmos mental » et « Mythes et 
réalités ». Rémi Froger et Sylvie 
Angel ont présenté les forma-
tions de 1ers secours en santé 
mentale (PSSM).

Valorisation des actions sur 
l’année scolaire 2022-2023

Laurent Garofalo de Médiacom 
a réalisé 4 clips vidéo à partir 
des projets de prévention santé 
des établissements. Ces vidéos 
sont mises en ligne sur les sites 
de la Région et de la FRAPS ainsi 
que sur la chaîne YouTube de la 
FRAPS. Ont été mis à l’honneur 
les projets des lycées Delaunay 
à Blois, Les Charmilles à Châ-
teauroux, Lurçat à Orléans et 
enfin E. Branly à Dreux.
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Enquête auprès des lycées publics sur l’inclusion des jeunes 
en situation de handicap

La Région a demandé à la FRAPS CVL et financé une consultation en 
direction des lycées publics régionaux sur les jeunes en situation de 
handicap.  À cet effet, un groupe de pilotage constitué de 2 lycées et 
de représentants associatifs dans le champ du handicap s’est réuni 
4 fois. Le questionnaire a été diffusé sur Sphinx. La moitié des lycées 
de la région ont participé à cette consultation dont la synthèse est 
disponible sur demande.  

Synthèse des actions mises 
en œuvre par les établisse-
ments en 2022-2023

Comme chaque année, la FRAPS 
synthétise les projets de préven-
tion santé des établissements à 
partir d’un questionnaire diffusé 
sur Sphinx.

L’organisation de la journée 
d'étude du 16 mai 2023 sur le 
thème des violences dans les rela-
tions intimes chez les jeunes à la 
Faculté des Tanneurs de Tours.

500 participants ont été accueillis 
sur cette journée riche d’échanges 
et de questions. Des interventions 
d’expert.e.s européens et français 
ont ponctué la matinée et l’après-
midi. Consultez le programme de 
la journée 

Un questionnaire de fin de journée 
a été diffusé (la synthèse des résul-
tats est disponible sur demande). 

Poursuite de l’implémentation du programme probant « 
Sortir Ensemble et Se Respecter »

SE&SR est un programme probant Suisse porté par Radix. Cette 
expérimentation a obtenu une subvention de l’IRESP. Le projet 
est co-porté par les équipes de recherche de l'Université de Tours 
(QualiPsy ; EES), d'Angers (LPPL) et la FRAPS. Mme Chloé Cherrier, 
qui pilote le programme, est rattachée au laboratoire Qualipsy.  

L’implémentation de SE&SR a nécessité d’organiser :

•  Une rencontre initiale pour présenter SE&SR auprès des équipes 
des établissements concernés ;

•  La diffusion d’un questionnaire (avant et après la mise en œuvre des 
5 ou 6 séances) auprès des jeunes ;

•  Les focus groupes jeunes et adultes à l’issue du programme afin de 
dégager les points forts et points faibles du programme ;

• Les séances de 2 heures elles-mêmes.

Mmes Cherrier et Akhras-Pancaldi ont rédigé un rapport de l’ex-
périmentation qui a été diffusé largement à partir fin juillet 2023. 
Consultez le rapport 

Structures de mise en œuvre de SE&SR :

Retrouvez 
tout le programme   
sur le site de la FRAPS 

500
participants

https://frapscentre.org/experimentation-de-sortir-ensemble-et-se-respecter-sesr/
https://frapscentre.org/experimentation-de-sortir-ensemble-et-se-respecter-sesr/
https://frapscentre.org/wp-content/uploads/2023/10/RAPPORTSESR_VF_2.pdf
https://frapscentre.org/experimentation-de-sortir-ensemble-et-se-respecter-sesr/
https://frapscentre.org/experimentation-de-sortir-ensemble-et-se-respecter-sesr/
https://frapscentre.org/experimentation-de-sortir-ensemble-et-se-respecter-sesr/
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Actions mutualisées 
Tout au long de l'année, les 
équipes territoriales et le ré-
seau des conseillers méthodo-
logiques ont lancé des actions 
de formations et d’interventions 
mutualisées avec des adhérents, 
notamment avec le CICAT dans 
le 28 et Diapason 36 avec la mu-
tualisation des locaux avec l'an-
tenne 36, etc.

Les chargées de ressources 
documentaires de la FRAPS  
ont également organisé des 
rapprochements et des parte-
nariats avec les structures res-
sources régionales telles que  
le réseau régional Canopé, les 
Maisons Des Adolescents, le 
CRIAVS, le CRA, le CRIJ et les 
Promeneurs du net.

Les équipes de la FRAPS ont 
mise en place des coordinations 
de vaccination qui ont  pour ob-
jectifs de rassembler les acteurs 
du territoire afin d’échanger sur 
les problématiques communes 
et de promouvoir la vaccination 
toute l’année.

Mobilisation
Dans le cadre du Service sani-
taire, les équipes de la FRAPS 
ont mobilisé les adhérents et 
partenaires afin de mettre en 
lien les lieux de stage avec les 
acteurs des territoires.

Les adhérents de la FRAPS sont 
systématiquement associés 
dans la rédaction de la revue 
Force de FRAPS. 

Ils sont également impliqués 
chaque année dans l'offre de 
formations proposées au ca-
talogue de la FRAPS tels que 
APAJH 41, APF, APLEAT, Associa-
tion Addictions France, CH de 
BLOIS, CHRU de Tours, CICAT, 
Diapason 36, MSA, MUTUA-
LITÉ FRANçAISE, Réseau Neuro 
Centre, Santé escale 41, Service 
Civique Solidarité Séniors, Ufo-
lep, Université de Tours en 2023.

Rencontres et partages de 
connaissances 

Les petits déjeuners de la PPS.

Pour la première édition, tout 
au long de l'année, les équipes 
territoriales ont été heureuses 
d’accueillir et d’organiser un 
moment convivial, de partages 
et d’échanges entre les adhé-
rents et les partenaires de la 
prévention et promotion de la 
santé de leur département res-
pectif, sous la forme de petits 
déjeuners. 
Au total, 46 personnes ont par-
ticipé aux 4 petits déjeuners or-
ganisés en présentiel dans les 
départements du 36, 37, 41 et 
45.
Pour faire suite au succès 
qu'elles ont rencontré, ces ren-
contres seront réorganisées en 
2024.

Les ateliers thématiques.

Pour la première fois, sur le pre-
mier semestre 2023, la chargée 
de communication et le gestion-
naire informatique ont organisé 
4 ateliers sur des thématiques 
spécifiques tels que "Le plan de 
communication et ses outils", "la 
publication sur les réseaux so-
ciaux”, "Les outils informatiques 
collaboratifs" et “la réalisation 
d'une newsletter”. 
Au total, 31 personnes ont parti-
cipé à ces ateliers organisés en 
distanciel.

4 Organiser des actions mutualisées avec les adhérents 
et partenaires de la FRAPS

La FRAPS redynamise le réseau des adhérents et partenaires :

AXE

2
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Association Développement et Recherche 
en Education à la Santé

Les adhérents de la FRAPS  
Centre-Val de Loire
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Organisation du Forum des adhérents  
de la FRAPS,  
le 25/05/2023 au Château de Blois (41) 

Pour cette 2ème édition, l'équipe de la FRAPS a or-
ganisé une journée de rencontre des adhérents, des 
partenaires et des professionnels de la FRAPS afin de 
permettre à chacun de se (re)découvrir et de faciliter 
les liens de partenariats et de réseaux.

Cette journée s'est déroulée dans le cadre exception-
nel du Château de Blois et s'est articulée autour de 4 
temps forts : Conférence sur "Les principes de la capita-
lisation" / Speed dating / Assemblée générale / 3 Tables 
rondes*.

Retrouvez tous les adhérents 
sur le site de la FRAPS 

50
participants

Speed- 
dating

Table ronde "Documentation 
en PPS : nos documentalistes 
au défi !" animée par les char-
gées de ressources documen-
taires de la FRAPS.

Table ronde "PRS Prévention 
– CNR Santé : Où en sommes-
nous ?" animée par Dr. Gildas 
VIEIRA, Directeur de la FRAPS

Conférence sur "Les principes 
de la capitalisation" et table 
ronde sur "La capitalisation : 
retour d’expérience", animées 
par la SFSP, l'APLEAT/ACEP, 
AIDES et la FRAPS.

https://frapscentre.org/nos-adherents/
https://frapscentre.org/nos-adherents/
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Comité de pilotage (COPIL)
Le Copil a pour objet d’accompa-
gner sur un plan stratégique la 
coordination régionale ETP CVL. 
Les organismes suivants sont repré-
sentés au sein du copil : Assurance 
maladie, Collégium Santé, URPS, 
MSP-CPTS, FHF, FHP, FEHAP, France 
Assos Santé, ARS, Fédération des 
URPS. 

Comité territorial (COTER)
Le Coter a pour mission d’accompa-
gner sur un plan tactique et opéra-
tionnel la coordination régionale et 
d’assurer la liaison au niveau dépar-
temental avec les représentants dé-
partementaux de l’ARS ou avec les 
conseils territoriaux de santé mais 
également les CLS, les GHT, les PTA, 
les CPTS, etc.  

Une dynamique régionale de 
co-construction avec les coordi-
nations départementales (CD) ETP 
est privilégiée. Il est composé des 
coordinations départementales, 
coordination régionale et d'autres 
structures régionales de l'ETP 
comme l'association Neuro Centre.

Comité scientifique (COSCI)
Le Cosci a pour objet d’apporter l’ex-
pertise scientifique de ses membres 
aux travaux menés par la CR-ETP et 
par les coordinations territoriales 
en ETP. Il facilite la diffusion des 
données probantes dans le champ 
de l’éducation thérapeutique, leur 
approbation par les profession-
nels, et favorise une dynamique de 
recherche dans ce domaine. Il ap-
porte également ses compétences 
en ingénierie pédagogique. Le cosci 
est composé d’enseignants-cher-
cheurs des Universités de Tours et 
d’Orléans provenant de disciplines 
universitaires impliqués dans l’ETP 
et d’experts dans leurs domaines.

AXE

3

La FRAPS assure une gouvernance élargie du dispositif de mise 
en œuvre de l’Éducation Thérapeutique du Patient (ETP) :

Gouvernance du pôle régional :

Le Pôle de ressources, de compétences et d’expertise 
de l’ETP en Centre-Val de Loire permet le partage 
et l’harmonisation des pratiques en associant 
l’ensemble des acteurs dans une dynamique pro-
jets au travers de la mise en oeuvre de commissions et 
de groupes de travail. Il est constitué de la coordina-
tion régionale et des coordinations départementales.

La coordination régionale est sous la responsabilité 
scientifique du Pr E. RUSCH, Professeur des univer-
sités Laboratoire de Santé Publique – EA Education 
Éthique Santé universitaire. L'animation du pôle ré-
gional est effectuée par Latifa SALHI (coordinatrice 
régionale ETP) et Chloé Maréchal (chargée de projet 
en ETP).

Un comité de pilotage, un comité territorial et un co-
mité scientifique accompagne la CR ETP dans la mise 
en œuvre de ses missions :

-  Elle est référente et experte sur la thématique de 
l'ETP ;

-  Elle s'appuie sur l'expertise  
des coordinations  départementales  ;

-  Elle pilote la mise en œuvre des instances  
de gouvernance ;

-  Elle coordonne et pilote les missions du pôle  
régional ;

-  Elle travaille avec les coordinations départemen-
tales selon des liens fonctionnels ;

-  Elle s'alimente des travaux menés par les coordina-
tions départementales, 

-  Elle fait des liens entre les partenaires et institutions 
régionales.

2
Réunions

3
Réunions

7
Réunions

PORTER LE PôLE RÉGIONAL DE 
RESSOURCES, DE COMPÉTENCES 
ET D’ExPERTISE EN éDUCATION 
THéRAPEUTIQUE DU PATIENT
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Commission e-parcours et communication :  
 
-  Implication dans la mise en œuvre de Systèmes 

d'Information (SI) avec Banabe.io et Equasens. 
Organisation d'une phase de test avec plusieurs 
structures porteuses d'un programme ETP.

-  Lancement de la campagne de communication 
adaptée aux patients et professionnels.

Commission APA (Activité physique adaptée) 
Cette commission a permis de commencer l'orga-
nisation de la journée régionale ETP 2024

Afin de répondre à la demande des coordinations 
départementales (CD) qui souhaitaient davantage 
de partages sur leur activité il a été créé en 2023 
des réunions intitulées partage d’expérience. Ces 
réunions mettent en perspective les pratiques de 
chacun afin d’aider au développement des coordi-
nations départementales et régionales. Réunions 
avec alternance en distanciel et présentiel.

3 réunions du groupe de travail  
"Site internet" pour apporter des modifications et 
des évolutions sur le site internet afin d'améliorer 
son ergonomie et facilité sa compréhension

4 réunions du groupe de travail "Communication" 
Pour la mise en œuvre de la campagne de com-
munication "Je suis un grand malade" à destina-
tion des professionnels et des patients

Plusieurs échanges avec le CRA et d’autres 
structures hors région accompagnant les per-
sonnes avec TSA ont été réalisés dans le but 
d’augmenter le nombre de programme ETP TSA 
dans la région :

- 4 GT ETP/ TSA (Trouble du  Spectre de 
l'Autisme)

Dans l’objectif de clarifier les missions entre les 
CD et la CR et suite au nouveau PRS, il a été tra-
vaillé durant l’année 2023 une convention-cadre 
entre l'ARS, la coordination régionale ETP et les 
6 coordinations départementales ETP de la ré-
gion qui a donné lieu à différents GT et réunion :

- 4 GT convention cadre 

- 4 réunions convention cadre

MISSIONS DU PôLE DE RESSOURCES, DE COMPÉTENCES ET D'EXPERTISE EN ETP

1) Outil de soutien à la mise en œuvre du PRS

> Constitution de commissions et de groupe de travail :

4
Réunions

3
Réunions

+

4
Partages 
d'expé.

www.prevaloir.fr

La FRAPS porte Prévaloir

https://frapscentre.org/

Sur la période du 01 janvier 2023 au 31 décembre 2023.

http://prevaloir.fr
http://frapscentre.org


RAPPORT D'ACTIVITÉ 2023 | FRAPS Centre-Val de Loire | Page 39

2) Appui aux acteurs, y compris les associations de patients 

- Demande d'information et d'expertise par des professionnels de terrain, 
des bénéficiaires et des aidants 

-  Organisation d’une réunion d’échange avec les UTEP de la région, 
des coordinations départementales et régionale ainsi que l’ARS pour 
présenter les missions de chacun et apporter une réflexion autour du 
partenariat entre les UTEP et le pôle régionale ETP.

-  3 réunions sur le financement FIR ETP conduisant à un document 
explicatif sur les nouvelles modalités de financements : sante.fr 

-  Extension des missions : production d'avis sur les déclarations de nouveaux 
programmes ETP en CVL pour garantir la qualité du programme : 

 •  Plusieurs groupes de travail avec l’ARS pour mise en place des modalités de mise en œuvre des 
extensions de missions

 •   Mars 2023 a été dédié à la vérification des données des grilles d'activités de tous les programmes 
d'ETP dans la région CVL en collaboration avec l'ARS

 •  avis de déclaration réalisés et envoyés aux équipes 

•  visioconférences avec les équipes porteuses de programme suite aux avis envoyés 
(représentant 16 programmes sur les 23 avis envoyés)

- Participation à la création du serious game Com’un Je

- Participation au groupe de travail polyportage  

Communication : 

-  4 Newsletters réalisées et envoyées

-  Réalisation d’une campagne de 
communication (affiches, publications 
etc.) sur le diabète lors de la journée 
mondiale

-  Création du compte Instagram  
prévaloir.fr

Organisation à des journées dédiées à 
l'ETP : 

- Journée régionale ETP  voir page 38.

-  Co-organisation de la journée nationale 
des centres de ressources en ETP, qui à 
donnée lieu à 15 groupes de travail dans 
l'année. voir page 39.

Participation à des journées d’échanges : 

-  Participation à la journée régionale sur 
la douleur organisée par le CH de Chinon 
(intervention)

-  Participation au forum URPS QVT 
(intervention et tenue d’un stand)

3) Espace d'échanges et de diffusion 
de pratiques

Newsletters

Affiches

23

7

https://www.centre-val-de-loire.ars.sante.fr/le-role-de-lars-centre-val-de-loire
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Organisation de la 2ème Journée régio-
nale ETP en CVL associée à la journée 
d’échanges et d’étude du DU ETP EPS ES-ET
Le vendredi 23 juin 2023 à l'IUT de TOURS,
qui a eu pour thématique  
l'accompagnement à l’autonomie en santé 
(AAAS) : regards croisés éducation pour la 
santé, éducation thérapeutique du patient

 
8h45

Accueil café

9h

Introduction

ARS Centre-Val de Loire
Intervenant.e sous réserve

Dr Nathalie Gervaise
Fédération des URPS

Pr Emmanuel RUSCH
Pôle de ressources, de compétences et d’expertise 
en ETP CVdL, DU ES-ET Université de Tours

9h30

Accompagnement à l’autonomie en santé - 
Aspects conceptuels en science  
de l’éducation

M. Samuel RENIER, Université de Tours

10h

Présentation d’une expérimentation 
d’appui aux pratiques d’accompagnement à 
l’autonomie en santé

Dr Pierre-Yves TRAYNARD, Pôle ETP Ile-de-
France  
 
10h45

Accompagnement à l’autonomie en santé - 
Avis de la Conférence Nationale de Santé

Pr Emmanuel RUSCH, Université de Tours

11h15 - 12h15

Table ronde Nouvelles technologies  
∞ Modérateur : Jean-Denis AUBRY

•  E-prev : accompagnement à distance des HSH et 
TDS de CVdL en prévention VIH  
Mme Catherine AUMOND, AIDES

•  Équipe Mobile Pédagogique de Prévention et 
de Soutien aux personnes souffrant de maladies 
chroniques ou en situation à risque 
Mme Élodie LAMBERT, Psychologue CJC-CSAPA  
accompagnée de Mme Sandie DA COSTA, 
infirmière coordinatrice et de Mme Clémence 
DEHEEGHER, psychologue en ACT. 
 

 
 
 
 

REPAS LIBRE de 12h15 à 13h30 
 
13h30 - 15h

Table ronde Nouveaux métiers  
∞ Modérateur : Frédéric DENIS 

•  La pair-aidante / Le pair-aidant : regards croisés 
-  Mr Jean-François PELLETIER, Université de 
Montréal

  - Mme Mathilde MURZEAU, pair-aidante

•  Le coordonnateur de parcours 
M. Philippe ADAM RODRIGUEZ, Santé Escale

•  Le médiateur en santé 
Mme Béatrice AUDIBERT, Soliha - Tsigane 
Habitat

15h15 - 16h30

Table ronde Education Thérapeutique  
du Patient  
∞ Modérateur : Ronan VEYRAT 

•  Programme ETP porté par une structure  
régionale  
Mmes Annabelle NOSSEREAU et Julie  
CATHERINE, Association Neuro Centre,  
DU ES-ET Université de Tours

•  Programme ETP en exercice coordonné 
Mme Céline GODART, CPTS O'Tours

16h30

Plénière : Empowerment, ETP  
et Accompagnement à l’autonomie

Mme Olivia GROSS, Université de Sorbonne  
Paris Nord

17h15

Synthèse et conclusion

Glossaire : 
CVdL : Centre-Val de Loire 

HSH   : Hommes ayant des rapports Sexuels avec des Hommes 

TDS    : Travailleur.se Du Sexe

PROGRAMME
Modératrices de la journée : 

Mmes Julie CATHERINE et Latifa SALHI

10h30

15h

L'organisation de cette journée a nécessité 8 
groupes de travail avec le comité d'organisation.

Cette journée a été portée par l’Université de 
Tours et la Coordination régionale de l’ETP.

Elle a réuni 149 participants : des étudiants, des 
professionnels et des bénéficiaires.

Pendant cette journée, les participants ont eu la 
possibilité de trouver un espace documentaire 
FRAPS qui leur a permis de découvrir et d'obtenir 
des ressources et outils sur l'Éducation Thérapeu-
tique du Patient.

149
participants

Retrouvez cette journée 
sur le site de Prévaloir 

https://prevaloir.fr/actualites/save-the-date-journee-regionale-etp-2023/
https://prevaloir.fr/actualites/save-the-date-journee-regionale-etp-2023/
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Organisation de la 2ème Journée nationale 
des Pôles régionaux ETP

Le mercredi 8 décembre 2023  
à l'hôtel Océania L'Univers à TOURS 

Avec le soutien financier de

Echangeons
entre centres de ressources

régionaux ETP, UTEP,
dispositifs d'appui à l'ETP

et ARS
Mutualisons 
nos ressources et outils 
pour mieux accompagner
les équipes

ETP

Com
ité d'organisation : 

2ème 
Journée nationale 
des centres 
de ressources
en Education 
Thérapeutique 
du du Patient
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Intro- 
duction

M. Jean-Christophe COMBOROURE
Directeur de la santé publique et environnementale

ARS Centre-Val de Loire

Pr. Emmanuel RUSCH
Responsable et coordonnateur médical 

Pôle de ressources, de compétences et d’expertise en ETP

Mme Latifa SALHI
 Coordinatrice régionale ETP Centre-Val de Loire

Pôle de ressources, de compétences et d’expertise en ETP

Mme Alexia ANTOINE
Coordinatrice Nouvelle Aquitaine

Plateforme ETHNA

9H 
00

M. Timothée  
DELESCLUSE
Chef de projet
SFSP

CAPITALISATION ET  
MUTUALISATION  

EN SANTÉ PUBLIQUE

Conf- 
érence

9H 
30

PAUSE
CAFÉ

MARCHÉ DES 
COMPÉTENCES

Marie DUVIVIER
Mariana DORSA
Andréa LIMBOURG
 
Cheffes de projets,  
Pôle de Ressources en ETP  
Île-de-France

Un espace pour échanger et créer des liens  
entre les acteurs qui cherchent à acquérir  

une compétence et ceux qui peuvent en offrir

11H 
00

ATELIERS
13H 
45

15H 
30

PAUSE
DÉJEUNER

12H 
00

10H 
30

Pour intégrer les usagers partenaires en ETP 

Pour faciliter la digitalisation  
de programme d’ETP 

Pour communiquer sur leur offre d’ETP 

Pour les soutenir méthodologiquement 

Pour prendre en compte/s’intégrer dans  
la dynamique de territoire/offre locale 

Pour mener des démarches de capitalisation

Pour dispenser l’ETP auprès des personnes en 
situation de précarité/personnes vulnérables

Comment les centres de ressources 
peuvent-ils accompagner  

au mieux les équipes...

Atelier

A
Atelier

B
Atelier

C
Atelier

D
Atelier

E
Atelier

F
Atelier

G

Eugénie

Rockfeller

Edison

Anastasia

Youssoupoff 

Eugénie

Rockfeller

Cette journée a été portée par la Coordina-
tion régionale de l’ETP.

Elle a réuni 113 participants venus de toute 
la France.

113
participants

7
ateliers

proposés

Découvrez le retour en images  
de la journée !
 
Retrouvez le e-book de cette 
journée sur le site de Prévaloir 

file:https://prevaloir.fr/wp-content/uploads/2024/04/DEF-Ebook-Pole-ETP-Tours-2023.pdf
file:https://prevaloir.fr/wp-content/uploads/2024/04/DEF-Ebook-Pole-ETP-Tours-2023.pdf
https://prevaloir.fr/actualites/e-book-de-la-1ere-journee-nationale-des-centres-ressources-en-etp-du-3-mars-2022-a-marseille/
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CLS : Contrat local de santé

CESC : Comité d'éducation à la santé et à la citoyenneté

CICAT : Centre d'Information et de Conseil sur les Aides Techniques

CLSM : Contrat local de santé mentale

CLSPD : Conseil local de sécurité et de prévention de la délinquance

CNR : Conseil national de la refondation 

CPS : Compétences psychosociales 

CSSM : Commission Spécialisée en Santé Mentale

CTS : Conseil territorial de santé

CTSF : Convention territoriale de services aux familles

ETP : Éducation thérapeutique du patient

MILDECA : Mission interministérielle de lutte contre les drogues et les conduites 
addictives

MONALISA : Mobilisation Nationale contre l’isolement des personnes âgées

ORS : Observatoire régional de la santé

PAPS : Portail d'accompagnement des professionnels de santé

PAT :  Projets alimentaires territoriaux

PIMMS : Points d'information médiation multiservices

PLITH : Plans locaux pour l'insertion des travailleurs handicapés

PPS :  Prévention promotion santé

PTSM :   Projet territorial de santé mentale

PSFP : Programme de soutien aux familles et à la parentalité

REAPP : Réseaux d'écoute, d'appui et d'accompagnement des parents

Étudiant SESA : Étudiants en service sanitaire

SISM : Semaines d'information sur la santé mentale

Glossaire 
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Contexte
La place des écrans dans notre société est deve-
nue importante. Selon une enquête Ipsos 2022, les 
7-12 ans passent en moyenne 9h par semaine sur 
les écrans contre 6h10 en 2017. 

Cette nouvelle génération, née avec un usage 
généralisé des écrans, ne connaît pas les consé-
quences réelles de leurs pratiques virtuelles, no-
tamment sur les questions de santé, de l’analyse 
et la production critique de l’information, le res-
pect de soi et des autres, l’identité numérique et 
les droits et devoirs de chacun. 

Cela nécessite l’apport de connaissances et 
d’expérimentations pour connaître les effets et 
conséquences, l’impact des écrans sur la santé 
des enfants. Il est nécessaire de tenir également 
compte des représentations des enfants sur l’uti-
lité des écrans et l’usage qu’ils en font. Cela per-
met de leur donner les moyens d’agir sur leur 
consommation d’écrans. 

C'est à partir de cette problématique que nous 
proposons de sensibiliser les plus jeunes sur cette 
notion ainsi que leurs parents et enseignants à par-
tir d'interventions participatives et ludiques, sur la 
thématique de la pratique des écrans. Cela permet 
de leur donner des clés pour gérer au mieux ces 
outils numériques au quotidien. 

Nous sommes déjà intervenues sous le même 
format au cours de l’année 2022. De part une 
demande des professeurs et des enfants, nous 
sommes intervenues à nouveau sur l’année 2023. 

Public cible et territoire d’intervention
18 séances réparties dans 3 écoles REP (Marcel 
Plaisant, Mâchereaux, Grand Meaulnes) auprès 
d’une centaine d’élèves de CE2.

Objectif général
Éduquer à une utilisation raisonnée du numérique, 
les enfants de 6 à 8 ans, leurs parents ainsi que 
leurs enseignants.

 Objectifs spécifiques 

-  Favoriser la compréhension par les enfants des 
médias, de l’information et du numérique (recom-
mandations et mise en application au quotidien)  

- Prévenir les risques pour la santé liés aux écrans               

- Prévenir les risques pouvant peser sur les rela-
tions intrafamiliales 

- Développer l’esprit critique quant aux informa-
tions relayées sur la sphère internet 

. Favoriser des alternatives à l’usage des écrans 

- Favoriser la continuité du lien entre l’enfant et sa 
famille avec l'établissement scolaire

 Objectifs opérationnels 

- Réaliser 6 séances d'une heure chacune auprès 
des 3 écoles REP des quartiers prioritaires Bourges 
Nord autours du numérique (soit 18 séances) 

- Sensibiliser les enseignants des élèves de 6-8 ans 
concernés par les séances, sur la thématique du 
numérique 

- Favoriser l'échange entre l'enfant et sa famille 
sur les questions du numérique par des outils 
spécifiques 

- Animation sur 1 journée lors des semaines CAP 
VERS LE NET en avril 2023 

- Réalisation d’une étude sur 100 élèves via le rem-
plissage d’un questionnaire en famille, sur l’utilisa-
tion quotidienne du numérique.

“Garde le cap” 

Année de début – année de fin :  
De janvier à mars 2023

Thématique traitée :  

Prévention à l’usage du numérique.  

Dans le cadre du projet “CAP VERS LE NET” 
porté par la CAF du Cher.
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Méthode employée / Description de l’action 
Méthode expérientielle  
18 séances d’1h réparties dans 3 classes, en co ani-
mation avec les professeurs sensibilisés en amont.  
Utilisation du classeur CAPSule santé, outil créé 
par la FRAPS.  

Séance 1 :  
Présentation du projet  
Etablir ensemble les règles du groupe  
Activité « faisons connaissance » (CAPSule santé) 
avec les élèves. 
Distribution des livrets de suivi  
Distribution d’un questionnaire sur les écrans à 
compléter en famille 
Distribution des questionnaires de fin de séance

Séance 2 :   
Rappel des règles du groupe  
Restitution des questionnaires complétés à la 
maison 
Vérification et complétude des livrets de suivis  
Temps d’échange avec les élèves  
Interroger les élèves qui n’auraient pas eu le temps 
de s’exprimer lors de la séance précédente  
Évaluation de fin de séance  

Séance 3 : 
Rappel des règles du groupe  
Vérification et complétude des livrets de suivi  
Activité « Plaisirs et risques » (CAPSule santé) 
Évaluation de fin de séance  

Séance 4 : 
Rappel des règles du groupe  
Vérification et complétude des livrets de suivi   
Activité « Pegi what » (CAPSule santé) simplifiée  
Évaluation de fin de séance  

Séance 5 : 
Rappel des règles du groupe  
Vérification et complétude des livrets de suivi   
Activités « Ce que je suis avec les écrans » (CAP-
Sule santé)  
Lien avec les séances précédentes  
Évaluation de fin de séance  

Séance 6 : 
Rappel des règles du groupe  
Vérification et complétude des livrets de suivi  
Activité « Bingo » (CAPSule santé)  
Restitution des séances précédentes et échange 
avec les élèves.  
Évaluation de fin de séance  

Clôture

Résultats attendus / obtenus 
Nous remarquons dans l’ensemble que les résul-
tats du projet « Garde le cap » sont très positifs. 

Les élèves nous ont fait part d’une grande satisfac-
tion à participer aux séances, qui se sont déroulées 
avec dynamisme et convivialité. Ils ont apprécié 
les activités proposées, qui leur ont permis d’ap-
prendre tout en s’amusant.  

Nous avons senti les élèves très intéressés, et heu-
reux de pouvoir partager leurs connaissances sur 
le numérique avec leurs camarades.  

Les enfants ont pu, grâce au livret de suivi, faire 
part à leurs familles des travaux menés durant les 
six séances.   

Il y a eu une réelle prise de conscience de la part 
des élèves quant aux risques du numérique pour 
la santé.  

Les professeurs, en coanimation avec la FRAPS 
Promotion Santé, ont su nous compléter dans leur 
rôle pédagogique. Ils ont pu proposer aux élèves 
des continuités de nos interventions durant les 
heures de classe.  

Perspectives 
Possibilité d’intervenir sur le numérique dans le 
cadre du projet Territoire Numérique Éducatif ?

 
Partenaire
Écoles Mâchereaux, Marcel Plaisant, Grand 
Meaulnes
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Contexte
L’abord de la sexualité a longtemps été tabou 
au sein de notre société de manière générale, et 
d’autant plus auprès des personnes en situation de 
handicap. Pourtant, cette population dite “vulné-
rable” est l’une des plus touchée par les violences 
sexuelles, physiques et/ou verbales en France.  

Au sein des institutions, les professionnels sont dé-
pourvus de temps et de formation, afin d’aborder 
la thématique de la Vie Affective et Sexuelle au-
près des jeunes en situation de handicap. De plus, 
certaines familles sont fermées à l’idée de parler 
de sexualité avec leurs enfants, de part conviction, 
ou par craintes.  

Désormais, l’abord de la Vie Affective et Sexuelle 
auprès des jeunes devient une priorité de santé 
publique. Les institutions sont de plus en plus en 
demande d’intervention sur la thématique.  

Les professionnels du GEDHIF nous ont sollicités 
après avoir observé différentes problématiques au 
sein de l’institution :  

- Des jeunes ont été victimes de menaces sur les 
réseaux sociaux, ayant pour but d’obtenir des pho-
tos à caractère sexuel.   

- Certains jeunes de la structure avaient pour jeu 
de se toucher les parties intimes sans prendre 
conscience des conséquences de cet acte.  

L’idée était de mettre en place 10 ateliers avec 
les jeunes sur la vie relationnelle en général, par 
l’intermédiaire des compétences psycho-sociales, 
ayant pour but d’aboutir à 10 séances supplémen-
taires sur la Vie Affective et Sexuelle en 2024.

Public cible et territoire d’intervention
Intervention auprès de 7 jeunes en IME, de 15 à 
20 ans, en situation de handicap moteur et/ou 
mental.  

Les interventions se sont déroulées au sein des lo-
caux de la FRAPS 18. 

Objectif général
Sensibiliser des jeunes de 15 à 20 ans en situa-
tion de handicap moteur et/ou mental sur les 
différentes formes de relations, ainsi que sur le 
consentement.  

Objectifs spécifiques 

- Prendre conscience des points communs et des 
différences avec les autres  

- Comprendre le rôle des émotions  

- Savoir identifier une émotion chez soi et chez 
l’autre  

- Savoir nommer une émotion  

- Connaitre les différentes formes de relations 
existantes   

- Savoir comment se comporter en fonction de la 
personne qui est en face de nous et de la relation 
établie avec cette personne 

- Connaitre les bases d’une relation amoureuse 
respectueuse 

- Informer sur la notion du consentement  

- Apprendre à respecter l’autre dans son choix  

- Apprendre à s’affirmer 

- Connaitre les plaisirs associés aux réseaux 
sociaux  

- Connaitre les risques des réseaux sociaux  

- Apprendre à se protéger sur les réseaux sociaux    

- Être informé des dangers de la rencontre 
virtuelle    

- Savoir se protéger dans le cas d’une première 
rencontre amoureuse, via une rencontre virtuelle  

“Bien avec moi et avec les autres”

Année de début – année de fin :  
Du 13 septembre  
au 13 décembre 2023

Thématique traitée :  

10 séances sur la vie relationnelle
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 Objectifs opérationnels 

- Remplissage d’un livret personnel inspiré du pro-
gramme “des femmes et des hommes” ayant pour 
but d’inciter les jeunes à se questionner quant à 
leurs différences et leurs points communs 

- Travailler les émotions par le biais de l’empathie  

- Apprendre du vocabulaire lié aux émotions  

- Proposer aux jeunes un photo expression afin 
de se questionner sur les différentes relations et 
d’identifier des violences sexuelles  

- Proposer aux jeunes de créer le cercle de leurs 
relations en y plaçant à l’intérieur les personnes 
de qui ils sont plus ou moins proches  

- Création de la cocotte de la relation amoureuse ; 
les bons ingrédients pour une relation saine  

- Jeu “ok or not ok” sur le consentement  

- Mise en scène  

- Exercices pratiques sur le consentement  

- Saynètes 

Méthode employée / Description de l’action 
Méthode expérientielle  
10 séances d’1h30 auprès de 7 jeunes en situation 
de handicap mental et/ou moteur.  

Séance 1 : Remplissage d’un livret personnel ins-
piré du programme “des femmes et1 des hommes” 
ayant pour but d’inciter les jeunes à se questionner 
quant à leurs différences et leurs points communs 

Séance 2 : Travailler les émotions par le biais de 
l’empathie, exercice “le chapeau” ex : “Que fe-
rais-tu si tu voyais une personne en colère ?” etc.  

Séance 3 : Apprendre du vocabulaire lié aux 
émotions  

Séance 4 : Proposer aux jeunes un photo expres-
sion afin de se questionner sur les différentes rela-
tions et d’identifier des violences sexuelles  

Séance 5 : Proposer aux jeunes de créer le cercle 
de leurs relations en y plaçant à l’intérieur les per-
sonnes de qui ils sont plus ou moins proches  

Séance 6 : Création de la cocotte de la relation 
amoureuse ; les bons ingrédients pour une relation 
saine  

Séance 7 : Jeu “ok or not ok” sur le consentement 
et mise en situation par les animateurs 

Séance 8 : Mise en scène sur le consentement  

Séance 9 :  Exercices pratiques sur le consentement 
“le stop” en cercle, un jeune à l’intérieur, les jeunes 
doivent se rapprocher de plus en plus jusqu'à ce 
que la personne à l’intérieur dise “stop !”.  

Séance 10 : Saynètes sur la rencontre virtuelle.  

Résultats attendus / obtenus 
-Les jeunes savent nommer leurs émotions et dis-
posent de vocabulaire pour cela.  

-Les jeunes savent comment dire “bonjour” en 
fonction de la personne qui se trouve en face d’eux  

-Prise de conscience du consentement  

-Les jeunes ont les bases pratiques pour se pro-
téger dans le cas d’une agression sur les réseaux 
sociaux

Perspectives 
Dans un souci d’aborder la thématique de manière 
progressive auprès des jeunes, une continuité du 
projet est en cours sur la Vie Affective et Sexuelle. 
10 séances seront réalisées sur l’année 2024.
 
Budget de l'action
Sur devis/facture.
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"Projet d’éducation nutritionnelle auprès des enfants de 
l’Ecole Publique Maternelle Paul Langevin en lien avec 
la cité éducative de Joué-lès-Tours"

Année de début – année de fin :  
Septembre à Décembre 2023

Thématique traitée :  

CPS et nutrition 
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Contexte : 
La cité éducative de Joué-lès-Tours a fait appel 
à la FRAPS 37 pour travailler sur les thématiques 
de santé prioritaires au niveau des QPV (quartiers 
prioritaires de la ville) et  à la mise en place d’un 
programme d’ateliers qui se veulent progressifs 
pour apporter et retravailler les connaissances sur 
l’alimentation dès le plus jeune âge. 

Ce programme est composé de 5 ateliers visant à 
développer les connaissances et les compétences 
sur l'alimentation des jeunes enfants (3-6 ans). 
L'objectif de ce programme est d'éveiller les sens 
des enfants dès le plus jeune âge afin de tendre 
vers des comportements et habitudes alimentaires 
favorables à la santé ! 

Public cible et territoire d’intervention
Interventions auprès des enfants de 4 et 5 ans à 
l’Ecole Publique Maternelle Paul Langevin

Objectifs généraux, spécifiques et 
opérationnels
- Découvrir les 4 saveurs primaires et développer 
le répertoire alimentaire

- Découvrir les différents groupes d'aliments, l'im-
portance de manger équilibré et varié, et de prati-
quer une activité physique

- Apprendre à connaître les légumes et fruits de 
saison et à s’alimenter de façon responsable 

Initier le lien entre alimentation et environnement

Méthode employée / Description de l’action 
Méthode expérientielle  
4 séances d’1 heure et 1 séance de 1h30 réparties 
sur 3 classes.  

Atelier 1 : Eveil du goût 
Lecture d'une histoire sur les différentes saveurs, 
tri d'aliments et dégustation d'eaux parfumées. 

Atelier 2 : Equilibre alimentaire 
Lecture d'une histoire sur les familles d'aliments, 
tri des aliments et production d'un menu équilibré. 

Atelier 3 : La saisonnalité 
Découvrir la saisonnalité des produits pour une 
alimentation plus durable. 

Atelier 4 : Alimentation & environnement 
Réaliser le voyage des aliments : du produit brut 
au produit transformé. 

Atelier 5 : Goûter pédagogique 
Préparation et dégustation d'un goûter ou d'un pe-
tit déjeuner pédagogique en classe et clôture du 
programme. 

Résultats attendus / obtenus 
Ces ateliers se sont conclus par un goûter convivial 
sain et équilibré où les parents étaient conviés. 
Ce fut un beau moment de partage entre les in-
tervenantes de l’antenne 37, les enseignants, les 
parents et les élèves. 

Les instituteurs ont été sensibilisés au classeur 
d’activité CAPSule santé et ont fait les apports 
complémentaires sur les connaissances sur l’ali-
mentation entre chaque séance auprès de leurs 
élèves.

Perspectives 
Deuxième programme a développer en 2024 à 
destination des 9-10 ans à l’Ecole élémentaire 
Blotterie à Joué-lès-Tours toujours autour du lien 
entre nutrition et CPS à l’aide du classeur d’activi-
tés CAPSule Santé. 

Budget de l'action
Sur devis / facture

Partenaire
École Publique Maternelle Paul Langevin de 
Joué-lès-Tours 

Cité éducative de Joué-lès-Tours 
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“Création d’un module e-learning sur l’approche 
motivationnelle dans le cadre du programme ICOPE à 
destination des professionnels de santé”

Année de début – année de fin :  
Janvier – Septembre 2023

Thématique traitée :  

Formation des professionnels A
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Contexte : 
ICOPE est un programme de l’OMS qui permet 
d’évaluer les 6 principaux fonctions du corps pour 
anticiper le vieillissement et les problèmes de 
santé : mobilité, mémoire, nutrition, moral, vue 
audition. 

Dans le cadre de ce programme, l’antenne d’Indre-
et-Loire a accompagné l’Équipe Régionale Vieil-
lissement et Maintien de l’Autonomie (ERVMA) et 
a créé un module e-learning 
d’initiation à l’entretien moti-
vationnel disponible sur le site 
FRAPS'Innov. 

Ce module est réservé aux professionnels de santé 
inscrits dans le programme ICOPE. 

Objectifs  :
- Découvrir les fondamentaux en entretien 
motivationnel. 
- Savoir déterminer la place de la motivation dans 
le maintien de l’autonomie. 
- Connaître les différentes approches de l’entretien 
motivationnel.

Public cible et territoire d’intervention
Professionnels de santé engagés dans le pro-
gramme ICOPE (région CVL)

Objectif général
Initier les professionnels de santé ayant un numéro 
assurance maladie à l’entretien (ou approche) mo-
tivationnel(le) pour accompagner les séniors aux 
changements de comportement dans le respect de 
leurs priorités avant septembre 2023.  

Objectifs spécifiques 

Créer et mettre en ligne sur la plateforme FRAPS'In-
nov une initiation à l’entretien motivationnel des-
tinée aux professionnels de santé avant le 1er avril 
2023.

Objectifs opérationnels 

- Fixer les objectifs pédagogiques pour chaque ses-
sion de e-learning ;  

- Écriture des fiches scripts pour chacune des ses-
sions de e-learning ; 

- Créer les sessions de e-learning avec le presta-
taire ainsi que les parties évaluatives ; 

- Tester les sessions de e-learning avant fin mars 
avec l’équipe ICOPE.

Méthode employée / Description de l’action 
Méthode expérientielle  
Création d’un scénario pédagogique, travail d’in-
génierie pédagogique (montage vidéo, genially, 
voix  off), réalisation d’interviews d’acteurs du 
programme. 

Le module e-learning est composé de 2 grandes 
parties : 
- Les bases de l’entretien motivationnel et le lien 
avec le programme ICOPE 
- L’implication des patients : encourager l’adoption 
de comportements favorables à la santé

Résultats attendus / obtenus 
En cours de déploiement.

Perspectives 
Utilisation du module par tous les professionnels 
de santé de la région CVL qui sont formés au pro-
gramme ICOPE.

Partenaire
ERVMA, Espace du souffle, coordination ETP 37

https://frapsinnov.org/ 

https://frapsinnov.org/
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Les ressources  
humaines  

de la FRAPS
du 01/01/2023 au 31/12/2023
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équipe salariée FRAPS antenne 18

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

BALASSE Alexane Chargée de projets CDD 21/01/2022 100

JUNET Nathalie Responsable antenne 18 CDI 15/09/2003 90

LAMY Anaïs Diététicienne chargée de projets CDI 01/09/2020 100

VERHAEGHE Karine
Chargée de ressources documentaires 
et de projets

CDI 07/06/2021 100

équipe salariée FRAPS antenne 28

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

DIZY Solène Responsable antenne 28 CDI 23/03/2010 100

KERHOAS Dominique Chargée de projets - Formatrice CDI 02/11/2004 100

LEROUX Mathilde Chargée de ressources documentaires CDI 01/06/2020 100

équipe salariée FRAPS antenne 36

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

MASSE Sophie Assistante CDI 22/09/2021 60

RABILLE Elsa Diététicienne Chargée de projets CDI 01/06/2022 100

SANZANI Claire
Chargée de ressources documentaires 
et de projets

CDI 05/09/2011 100

WATELIER Annabelle Responsable antenne 36 CDI 10/01/2005 90

équipe salariée FRAPS antenne 37

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

DIAZ Matéo Alternant documentaliste Alternant 01/09/2023 100

FORTIN Danielle Chargée de ressources documentaires CDI 04/10/2010 80

MENIGOT Laura Chargée de projets CDD 02/11/2022 31/05/2023 100

PAULZAC Adrien Secrétaire Chargé de diffusion CDI 02/02/2015 80

REUCHERON Christelle Chargée de projets CDD 17/10/2022 17/03/2023 50

THOMAS Manon Chargée de projets CDD 02/10/2023 100

VERCIER Héloïse Responsable antenne 37 CDI 05/04/2022 100

Accueil d' 1 stagiaire en stage d'observation

Accueil de 2 stagiaires DU ETP/ETPS en observation, d'une étudiante L3 Psychologie (3 semaines), d'un étudiant 
BUT info-com (2 mois) et d'une étudiante M2 Santé publique (4 mois)
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équipe salariée FRAPS antenne 41

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

BARBIER Emmanuelle Secrétaire Chargée de diffusion CDI 03/01/2011 57

BELLARD Mélina Chargée de projets CDI 06/03/2023 100

GARCIA Maria Isabel Responsable antenne 41 CDI 14/11/2022 80

LEBOUCq Maud Chargée de ressources documentaires CDI 22/01/2019 69

équipe salariée FRAPS antenne 45

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

BAPSOLLE Sara Secrétaire Chargée de diffusion CDI 19/12/2017 80

CIZEAU Charlène Chargée de projets CDI 02/05/2023 30/06/2023 100

FENOUIL Maud Chargée de projets CDI 03/10/2022 17/03/2023 100

GALLON Pauline Chargée de projets CDI 02/05/2023 23/11/2023 100

LOUTELIER Coralie Diététicienne chargée de projets CDI 04/09/2023 100

TOUTOUT Mélissa Responsable d’antenne CDI 25/02/2019 31/08/2023 80

WEICKERT Katia Responsable d’antenne CDI 15/11/2023 100

équipe salariée FRAPS Région

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

AKHRAS PANCALDI  
Charlotte

Chargée de projets CDI 22/10/2013 80

ATAKPA Fabienne Directrice adjointe CDI 01/03/2021 100

BAH Amadou Siradjo Chargé de projets CDD 03/01/2022 68

DIENG Mame Bousso Comptable CDD 20/04/2022 80

MARÉCHAL Chloé Chargée de projets - Coordination ETP CDD 12/09/2022 60

MARTIN Clémence Secrétaire CDD 12/09/2023

PROTAS Anne Secrétaire CDD 13/06/2022 12/06/2023 80

PULIDO Wassila Comptable CDD 20/03/2023 69

SALHI Latifa Coordinatrice ETP CDI 01/01/2021 80

SIKADIH Sylviane
Chargée de projets et d’ingénierie de 
formation

CDI 01/09/2020 90

THIMON Julie Chargée de communication CDI 17/04/2018 100

TOUTOUT Mélissa Coordinatrice régionale CDI 01/09/2023 20

VIEIRA Gildas Directeur général CDI 01/01/2012 100

VINCIGUERRA Antony Coordinateur régional CDI 01/09/2021 08/06/2023 100

Accueil de 2 stagiaires en stage d'observation
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Site Salarié Date Intitulé de la formation Lieu Organisme

AT18 Alexane BALASSE 16 mai 2023 Colloque Sortir ensemble et se respecter Tours FRAPS

AT28 Mathilde LEROUX 16 mai 2023 Colloque Sortir ensemble et se respecter Tours FRAPS

AT28 Mathilde LEROUX 4 octobre 2023 Webinaire Cyberharcèlement Visio Canopé

AT28 Mathilde LEROUX 16 novembre 2023 Webinaire HPV Visio Crips Idf

AT28 Mathilde LEROUX 29 novembre 2023 Séminaire régional d'urbanisme favorable 
à la santé

Olivet ARS & FRAPS

AT28 Solène DIZY 16 mai 2023 Colloque Sortir ensemble et se respecter Tours FRAPS

AT28 Solène DIZY 29 novembre 2023 Séminaire régional d'urbanisme favorable 
à la santé

Olivet ARS & FRAPS

AT36 Annabelle WATELIER 28 avril 2023 Webinaire " la grossophobie" Visio CSO

AT36 Annabelle WATELIER 16 mai 2023 journée d'études sur violences dans les 
relations amoureuses des jeunes

Tours FRAPS/Univ

AT36 Annabelle WATELIER 5 et 7 septembre 2023 Webinaire PNNS remise à niveau - tronc 
commun

Visio CNAM-ISTNA

AT36 Annabelle WATELIER 28 septembre 2023 Facilitateur Hackaton Château-
roux

Canopé

AT36 Annabelle WATELIER 16 novembre 2023 Journée régionale : santé mentale et jeunes Orléans FRAPS/Canopé

AT36 Claire SANZANI 7 mars 2023 Webinaire : Education émotionnelle en 
maternelle 

Visio Canopé

AT36 Claire SANZANI 22 mars 2023 Webinaire : Et si on laissait parler les émo-
tions

Visio Canopé

AT36 Claire SANZANI 29 mars 2023 Webinaire : Des outils pour travailler l'es-
time de soi

Visio Canopé

AT36 Claire SANZANI 11 mai 2023 Web'IREPS CPS Visio FNES

AT36 Claire SANZANI 28 septembre 2023 Facilitateur Hackaton Château-
roux

Canopé 36

AT36 Elsa RABILLÉ 7 mars 2023 Webinaire " la grossophobie" Visio CSO

AT36 Sophie MASSÉ 6 avril 2023 Webinaire - Jeunes et santé sexuelle : Com-
ment y voir clair ?

Visio Fondation 
Ramsay Santé

AT36 Sophie MASSÉ 16 novembre 2023 Journée régionale : santé mentale et jeunes Orléans FRAPS/Canopé

AT37 Danielle FORTIN 11 décembre 2023 Inauguration plateforme sirena CPS Paris FNES

AT37 Héloïse VERCIER 16 mai 2023 Colloque Sortir ensemble et se respecter Tours FRAPS 

AT37 Héloïse VERCIER 5 juin 2023 Webinaire CPS : La recherche intervention-
nelle au service de nos actions

Visio IREPS Nouvelle 
Aquitaine

AT37 Laura MÉNIGOT 16 mai 2023 Colloque Sortir ensemble et se respecter Tours FRAPS 

AT41 Emmanuelle BARBIER 15 septembre 2023 Conférence sur l'interculturalité Blois Maison des 
Ados

AT41 Marie GARCIA 16 mai 2023 Colloque Sortir ensemble et se respecter Tours FRAPS

AT41 Marie GARCIA 11 et 12 décembre 
2023

Inauguration plateforme sirena CPS Paris FNES

AT41 Maud LEBOUCQ 16 mai 2023 Colloque Sortir ensemble et se respecter Tours FRAPS

AT41 Maud LEBOUCQ 14 novembre 2023 Journée Veille et Knowledge Management Visio SERDA

AT41 Mélina BELLARD 29 juin 2023 Web conférence : Ados et porno un jeu de 
dupes ?

Visio Université de 
Lille

AT41 Mélina BELLARD 30 juin 2023 Conférence Lab'Op : Etudes et recherches 
en cours

Visio Oppelia

Participations et interventions des salariés de la FRAPS 
journées, séminaires, colloques en et hors région
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AT41 Mélina BELLARD 29 novembre 2023 Séminaire régional d'urbanisme favorable 
à la santé

Orléans FRAPS

AT45 Coralie LOUTELIER 15 décembre 2023 Journée régionale Regards croisées Orléans APLEAT ACEP

AT45 Katia WEICKERT 15 décembre 2023 Journée régionale Regards croisées Orléans APLEAT ACEP

Siège Chloé MARECHAL 31 janvier et 21 mars 
2023

42h ETP (J2 et J6) Orléans FRAPS

Siège Chloé MARECHAL 12 septembre et 21 
novembre 2023

42h ETP (J2 et J6) Bois Gi-
bert

FRAPS

Siège Chloé MARECHAL 23 et 24 novembre 
2023

Evaluer un programme d'éducation théra-
peutique du patient 

Bourges FRAPS

Siège Latifa SALHI 19 octobre 2023 Journée de cohésion FRAPS Amboise FRAPS

Siège Latifa SALHI 30 janvier et 20 mars 
2023

42h ETP (J1 et J5) Orléans FRAPS

Siège Latifa SALHI 13 et 14 novembre 
2023

42h ETP (J1 et J5) HAD Blois FRAPS

Siège Latifa SALHI 23 et 24 novembre 
2023

Evaluer un programme d'éducation théra-
peutique du patient

Bourges FRAPS

Siège Sylviane SIKADIH 21 mars 2023 Webinaire BPF de Digiforma Visio Digiforma

Siège Sylviane SIKADIH 30 mai 2023 Présentation de la plateforme de démarche 
de progrès à l'accessibilité

Visio Agefiph

Siège Sylviane SIKADIH 6 juillet 2023 Séminaire RHF Orléans Agefiph

Siège Sylviane SIKADIH 14 décembre 2023 Sous-traitance : comment les OF 
vont-ils être impactés en 2024

Visio Digiforma

Site Salarié Date Intitulé de la formation Lieu Organisme

AT18 Alexane BALASSE 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans FRAPS

AT18 Alexane BALASSE 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans FRAPS

AT18 Alexane BALASSE 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT

AT18 Anaïs LAMY 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans FRAPS

AT18 Anaïs LAMY 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT

AT18 Karine VERHAEGHE 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans FRAPS

AT18 Nathalie JUNET 19 septembre 2023 Formation capitalisation Tours

AT18 Nathalie JUNET 15 décembre 2023 Formation capitalisation Tours

AT18 Nathalie JUNET 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT

AT28 Dominique KERHOAS 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans

AT28 Dominique KERHOAS 6 et 7 avril 2023 Formation capitalisation Tours

AT28 Dominique KERHOAS 3, 4 et 5 juillet 2023 Formation de formateur Bordeaux Fédération 
addictions

AT28 Dominique KERHOAS 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT

Participations des salariés de la FRAPS aux formations
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Site Salarié Date Intitulé de la formation Lieu Organisme

AT28 Mathilde LEROUX 6 et 7 mars 2023 Intégrer la vie affective, relationnelle et 
sexuelle pour les personnes en situation de 
handicap

Chartres FRAPS 28

AT28 Solène DIZY 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente:  
module 2

Orléans

AT28 Solène DIZY 13 et 14 avril 2023 L'art au profit de l'éducation pour la santé Chartres

AT28 Solène DIZY 3, 4 et 5 juillet 2023 Formation de formateur Bordeaux Fédération 
addictions

AT28 Solène DIZY 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT

AT28 Solène DIZY 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente :  
module 3

Orléans CNV

AT28 Solène DIZY 13 et 14 avril 2023 L'art au profit de l'éducation pour la santé Chartres

AT28 Solène DIZY 3, 4 et 5 juillet 2023 Formation de formateur Bordeaux Fédération 
addictions

AT28 Solène DIZY 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT

AT28 Solène DIZY 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente :  
module 3

Orléans CNV

AT36 Annabelle WATELIER 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente :  
module 3

Orléans FRAPS 45

AT36 Annabelle WATELIER 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans Sandra Longin / 
FRAPS

AT36 Claire SANZANI 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans Sandra Longin / 
FRAPS

AT36 Claire SANZANI 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT

AT36 Claire SANZANI 2 et 9 octobre 2023 Promouvoir des environnements de vie 
favorable à la santé

Bourges FRAPS 18

AT36 Claire SANZANI 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans Sandra Longin / 
FRAPS

AT36 Elsa RABILLÉ 6 et 7 avril 2023 Les compétences psychosociales Château-
roux

FRAPS 36

AT36 Elsa RABILLÉ 19 et 20 juin 2023 Initiation à l'ETP Bourges FRAPS 18

AT36 Elsa RABILLÉ 18 septembre 2023 Litératie en santé Orléans FRAPS 45

AT36 Elsa RABILLÉ 4 décembre 2023 Brin de méthode Orléans FRAPS 45

AT36 Elsa RABILLÉ 24 janvier 2023 Prise en charge de l'obésité - Nouvelles 
recommandations de l'HAS

Visio CSO

AT36 Elsa RABILLÉ 9 mars 2023 Sport santé et handicap Issoudun CDH36

AT36 Sophie MASSÉ 6 et 7 avril 2023 Les compétences psychosociales Château-
roux

FRAPS 36

AT36 Sophie MASSÉ 6 mars 2023 Santé sexuelle Blois FRAPS 41

AT37 Adrien PAULZAC 27 avril 23 Les CSE : leurs rôles et leurs missions en 
santé et sécurité au travail

Visio INRS

AT37 Danielle FORTIN 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans Sandra Longin

AT37 Héloïse VERCIER 10 et 11 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT 45

AT37 Héloïse VERCIER

AT37 Laura MÉNIGOT 27 février 2023 Formation brin de méthode Orléans FRAPS 45
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Site Salarié Date Intitulé de la formation Lieu Organisme

AT41 Emmanuelle BARBIER 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans FRAPS

AT41 Emmanuelle BARBIER 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans FRAPS

AT41 Emmanuelle BARBIER 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente : 
module 3

Orléans

AT41 Emmanuelle BARBIER 8 et 9 juin 2023 Les compétences psychosociales : une ap-
proche globale pour le bien-être physique, 
psychique et social

Blois FRAPS

AT41 Marie GARCIA 2 et 3 février - 3 avril 
2023

Technique d'animation Tours FRAPS

AT41 Marie GARCIA 6 et 7 avril, 19 sep-
tembre et 15 dé-
cembre 2023

Capitalisation des savoirs expérientiels en 
santé

Tours SFSP/EHESP

AT41 Marie GARCIA 30 et 31 août et 1er 
septembre 2023

Programme PSFP 3-6 ans Dijon CODES 06

AT41 Marie GARCIA 8 septembre 2023 Programme PSFP 6-11ans Visio CODES 06

AT41 Maud LEBOUCQ 6 et 7 avril, 19 sep-
tembre et 15 dé-
cembre 2023

Capitalisation des savoirs expérientiels en 
santé

Tours SFSP/EHESP

AT41 Mélina BELLARD 3 et 4 avril 2023 Les compétences psychosociales : une ap-
proche globale pour le bien-être physique, 
psychique et social

Orléans FRAPS

AT41 Mélina BELLARD 6 et 7 avril, 19 sep-
tembre et 15 dé-
cembre 2023

Capitalisation des savoirs expérientiels en 
santé

Tours SFSP

AT41 Mélina BELLARD 5 et 6 juin 2023 Sommet de la santé sexuelle Visio CPTS du Mont 
Blanc

AT41 Mélina BELLARD 30 et 31 août et 1er 
septembre 2023

Programme PSFP 3-6 ans Dijon CODES 06

AT41 Mélina BELLARD 8 septembre 2023 Programme PSFP 6-11ans Visio CODES 06

AT45 Coralie LOUTELIER 21 septembre 2023 Formation photolangage Chartres FRAPS

AT45 Coralie LOUTELIER 2 et 9 octobre 2023 Formation environnement favorable Bourges FRAPS

AT45 Coralie LOUTELIER 16 et 17 novembre 
2023

Intégrer la vie affective, relationnelle et 
sexuelle pour les personnes en situation de 
handicap

Blois FRAPS

AT45 Katia WEICKERT 16 et 17 novembre 
2023

Intégrer la vie affective, relationnelle et 
sexuelle pour les personnes en situation de 
handicap

Blois FRAPS

AT45 Pauline GALLON 10 et 12 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT ACEP

AT45 Sara BAPSOLLE 4 décembre 2023 Brin de méthode Orléans FRAPS

Siège Chloé MARECHAL 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation

Siège Chloé MARECHAL 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation

Siège Chloé MARECHAL 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente :  
module 3

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation

Siège Latifa SALHI 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation



Site Salarié Date Intitulé de la formation Lieu Organisme

Siège Latifa SALHI 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation

Siège Latifa SALHI 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente :  
module 3

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation

Siège Mélissa TOUTOUT 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans FRAPS

AT45 Mélissa TOUTOUT 10 et 12 juillet 2023 Formation "Tina et Toni" Orléans APLEAT ACEP

AT45 Mélissa TOUTOUT 6 et 7 mars 2023 Intégrer la vie affective, relationnelle et 
sexuelle pour les personnes en situation de 
handicap

Chartres FRAPS

AT45 Mélissa TOUTOUT 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente : 
module 2

Orléans FRAPS

AT45 Mélissa TOUTOUT 6 et 7 avril, 19 sep-
tembre et 15 dé-
cembre 2023

Capitalisation des savoirs expérientiels en 
santé

Tours EHESP SFSP

Siège Mélissa TOUTOUT 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente :  
module 3

Orléans FRAPS

Siège Sylviane SIKADIH 19 et 20 janvier 2023 CNV - Communication non violente :  
module 1

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation

Siège Sylviane SIKADIH 30 et 31 mars 2023 CNV - Communication non violente :  
module 2

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation

Siège Sylviane SIKADIH 27 et 28 novembre 
2023

CNV - Communication non violente :  
module 3

Orléans Sandra 
LOGIN-Ays 
formation
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Certificat 

Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la Santé est certifié pour
son action de :

L. 6313-1-1 Actions de formation

situé à :

9 place Anne de Bretagne 

37000 Tours

PRONÉO CERTIFICATION a évalué l’activité de l’organisme Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la Santé (Déclaration d’activité

enregistrée sous le numéro 24370263537) et atteste de sa conformité : 

- au référentiel national sur la qualité des actions concourant au développement des compétences des décrets : no 2019-565 du 6 juin 2019

(articles 1 et 3) et no 2019-564 du 6 juin 2019 relatif à la qualité des actions de la formation professionnelle (article 1) 

- à l’arrêté 6 juin 2019 relatif aux modalités d’audit associées au référentiel national mentionné à l’article D. 6316-1-1 du code du travail. 

- Arrêté du 7 décembre 2020 portant prolongation de la dérogation temporaire autorisant la réalisation d’un audit initial à distance 

- à la procédure de certification PRO 003 06 de PRONÉO Certification 

- au guide de lecture du Référentiel National Qualité publié sur le site du Ministère du Travail 

Ce certificat est valable* du 24/07/2021 au 23/07/2024 

Certificat n° F0804 (*sous réserve d’une surveillance entre le 14ème et 22ème mois du cycle de 3 ans)

Le 24/07/2021 

Président de PRONEO CERTIFICATION 

Yves PARIOT 

PRONEO CERTIFICATION

8, rue Octave Feuillet

75116 Paris

France

Tél. : 0176504422  Web: https://www.proneo-certification.fr  TVA: FR67829590546

PRONÉO Certification - 8 rue Octave Feuillet 75116 Paris

Siret : 8295905460018 - Naf : 7120B - RCS 829590546

SAS au capital de 10000 €
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Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la Santé

Bureau régional : 9 Place Anne de Bretagne - 37000 TOURS • 02 47 37 69 85
contact@frapscentre.org

www.frapscentre.org
                                                      Suivez-nous sur  

65
structures 

adhérentes

FRAPS antenne 28
55 rue du Grand Faubourg, 1er étage 
28000 Chartres
Tél. : 02 37 30 32 66
antenne28@frapscentre.org

 

 

FRAPS antenne 41
34 Avenue Maunoury
41000 Blois
Tél. : 02 54 74 31 53
antenne41@frapscentre.org

Chartres

Orléans

Bourges

Châteauroux

Tours Blois

FRAPS antenne 45
27 Avenue de la Libération
45000 Orléans
Tél. : 02 38 54 50 96
antenne45@frapscentre.org

FRAPS antenne 18
17 Allée René Ménard
18000 Bourges
Tél. : 02 48 24 38 96
antenne18@frapscentre.org

FRAPS antenne 36
79-81 rue de la poste
36000 Châteauroux
Tél. : 02 54 60 98 75
antenne36@frapscentre.org

FRAPS antenne 37
54 rue Walvein
37000 Tours
Tél. : 02 47 25 52 83
antenne37@frapscentre.org

Une équipe  
de professionnels  
à votre service
en Région  
Centre-Val de Loire


